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DECRETI E DELIBERAZIONI

» Reclutamento Ricercatori a Tempo Determinato

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7287 PROT. 284229 DH. 05/11/2021 APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 3173 DEL 13/05/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/A1 -BOTANICA E PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/02 - BOTANICA SISTEMAT ICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;



il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciertzologiche, geologiche e ambientali - BiGeA del
09/03/2021, recante la proposta di attivazionendiantratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera b) della L. 240/2010 (senior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Settoomcorsuale 05/A1 -Botanica e per il Settore
scientifico disciplinare BIO/02 - Botanica Sisteinat

la delibera del Consiglio di Amministrazione del(B2021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[3173 del 13/05/2021;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di fexaotempo determinato (senior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 05/A1 -Botanica e per il Settore
scientifico disciplinare BIO/02 - Botanica Sisteinat

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Silvia Del Vecchio 83,50/100
2) Marco Cantonati 81,86/100
3) Cesare Ravazzi 80,04/100
4) Philipp Robert Wagensommer 78,53/100

Bologna, 05/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7362 PROT. 25898 DEL 08/11/2021 APPROVAZIONE ATTI

DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVVIATA CON BANDO DI

SELEZIONE PUBBLICA D.D. 4077 DEL 21/06/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA A)
(JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/C2 - FISICA TECNICA E INGEGNERIA
NUCLEARE E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-IND/11 - FISICA TECNICA

VISTI

AMBIENTALE

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegia industriale - DIN, del 10/05/2021, recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceomm a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comnheitgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualéD9Fisica Tecnica e Ingegneria nucleare e per il
Settore scientifico disciplinare ING-IND/11 - Figid echica Ambientale;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@52021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[207.7 del 21/06/2021;

gli atti della Commissione giudicatrice;



DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 09/C2 - Fisica Tecnica e Ingegneria

nucleare e per il Settore scientifico disciplinBd&-IND/11 - Fisica Tecnica Ambientale; .

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Dario D'Orazio 90,2/100

Bologna, 08/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7478 PROT. 290415 DEL 12/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 14) PER IL RECLUTAMENTO DI UN
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/D 3 LINGUA E LETTERATURA
LATINA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-F IL-LET/04 LINGUA E
LETTERATURA LATINA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteni
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®26@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione del 17/09/2021 assunta dal Dipentio di Filologia Classica e Italianistica recdate
proposta di attivazione di un contratto per riceoraa tempo determinato per le esigenze dei dipanti
medesimi ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteraad)ad.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo pieno per il Settore Concorsuale 10/D3 Linguzetteratura Latina, per il Settore Scientifico
Disciplinare L-FIL-LET/04 Lingua e Letteratura Liad;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 14);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 10/D3 Lingua e Letteratura Laipea,
il Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/04 hgua e Letteratura Latina;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 Ricchieri Tommaso 60/100

Bologna, 11/11/2021



p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7480 PROT. 290417 DH. 12/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 56) PER IL RECLUTAMENTO DI UN
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/A 1 DIRITTO PRIVATO, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/01 DIRITTO PRI VATO

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione del 15/09/2021 assunta dal Dipento di Scienze Giuridiche — DSG recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricevmaa tempo determinato per le esigenze dei dipanti
medesimi ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteraad)ad.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo pieno per il Settore Concorsuale 12/A1 DirRrivato, per il Settore Scientifico Disciplinare
IUS/01 Diritto Privato;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione delG®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®55%2 dell’11/10/2021 (all. n. 56);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @etlConcorsuale 12/A1 Diritto Privato, per il Sedto
Scientifico Disciplinare IUS/01 Diritto Privato;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 IPPOLITI MARTINI CARLOTTA 87/100

Bologna, 11/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7570 PROT. 293270 DH. 16/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 4075 DEL 21/06/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA B)
(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/A1 -STORIA MEDIEVALE E PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-STO/01 - STORIA MEDIEVAL E

IL DIRIGENTE



VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Stofalture Civilta - DiSCi del 05/03/2021, recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricevea a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra b) della L. 240/2010 (senior) con regire d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualalliStoria Medievale e per il Settore scientifico
disciplinare M-STO/01 - Storia Medievale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del(®2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[2075 del 21/06/2021;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto di fexaotempo determinato (senior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 11/Al -Storia Medievale e pertidte
scientifico disciplinare M-STO/01 - Storia Mediesal

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Riccardo Parmeggiani 89/100
2) Micol Long 82/100
3) Francesco Bianchi 75,5/100

Bologna, 16/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7571 PROT. 293272 DH. 16/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 43) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/D 1 - FISIOLOGIA E PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/09 - FISIOLOGI A

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eBmomediche e Neuromotorie - DIBINEM del
15/09/2021 recante la proposta di attivazione diamiratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)



con regime di impegno a tempo pieno per il Set@oacorsuale 05/D1 — Fisiologia e per il Settore
Scientifico Disciplinare BIO/09 - Fisiologia

- la delibera deConsiglio di Amministrazionelel 28/09/2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 43);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 05/D1- Fisiologia e per il Settore
Scientifico disciplinare BIO/09 — Fisiologia.

- ART. 2 -E approvata la seguente graduatoria generale diomer

1) DE VITIS MARINA 78,5/100

Bologna, 16/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7572 PROT. 293273 [CEL 16/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AV VIATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 4940 DEL 23/07/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA A
(JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/E3 - NEUROCHIRURGIA E CHIRURGIA
MAXILLO FACCIALE E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCI  PLINARE MED/29 - CHIRURGIA
MAXILLOFACCIALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, gairticolare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lkldelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera assunta dal Dipartimento di Scienzembiiche e neuromotorie — DIBINEM del
11/05/2021 recante la proposta di attivazione diamtratto per ricercatore a tempo determinato per
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensiadelP4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010
(junior) con regime di impegno a tempo definito p&ettore Concorsuale 06/E3 - Neurochirurgia e
Chirurgia Maxillo Facciale e per Il Settore Scifint Disciplinare MED/29 - Chirurgia
Maxillofacciale;

- la delibera del consiglio di amministrazione deld&12021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.294.0 dell’23/07/2021;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoadidro a tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo definito della durata di tre apar,il Settore Concorsuale 06/E3 - Neurochirurgia e
Chirurgia Maxillo Facciale e per Il Settore Sciéot Disciplinare MED/29 - Chirurgia
Maxillofacciale;

- art. 2 - é approvata la seguente graduatoria glerdirmerito:



| 1) | Bolognesi Federico | 73/100 |

Bologna, 16/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7621 PROT. 294279 DEL 17/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 27) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/G 1 AUTOMATICA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-INF/04 AUTOMAT ICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteni
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegn dell’Energia elettrica e dell'Informazione
«Guglielmo Marconi» - DEI del 17/09/2021 recantepi@posta di attivazione di un contratto per
ricercatore a tempo determinato per le esigenzdigattimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comma
3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regidiémpegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale
09/G1 Automatica, per il Settore Scientifico didicigre ING-INF/04 Automatica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®55%2 dell’11/10/2021 (all. n. 27);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 09/G1 Automatica, per il Settore
Scientifico disciplinare ING-INF/04 Automatica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 Conficoni Christian 72.80/100
2 Testa Andrea 60/100

Bologna, 17/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7623 PROT. 294282 CEL 17/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
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SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 55) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A 5 - ECONOMETRIA E PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/05 - ECONOMETRIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2010240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eBzonomiche - DSE del 20/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricevea a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&5.3 Econometria e per il Settore Scientifico
disciplinare SECS-P/05 Econometria;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 55);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

- le domande del dott. Scrutinio e della dott.ssadlavdalle quali risulta che i candidati hanno seguito
il dottorato di ricerca all'estero e, ai sensi @etl 4 del bando di concorso, sono stati ammelsi a
procedura con riserva, nelle more della produzidella determina di equivalenza di cui all'art. 38 D
Lgs. n. 165/2001;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 13/A5 - Econometria e per il Settor
Scientifico disciplinare SECS-P/05 Econometrtandizionatamente per quanto riguarda la sola
conferma della posizione in graduatoria del dottusnio e della dott.ssa Loviglio ed a pena di
decadenza dall'inserimento in graduatoria di queliini, alla produzione entro il 20/01/2022 della
determina di equivalenza, ai sensi dell'art. 38 §s. n. 165/2001, da parte dei candidati citatraahe
hanno conseguito il dottorato di ricerca all'estdra decadenza dall’inserimento in graduatoria sara
disposta anche in caso di ricevimento di dichiamaeidi titolo non equivalente a quello previsto da
bando.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 Moramarco Graziano 70/100
2 Loviglio Annalisa 64/100
3 Scrutinio Vincenzo 60/100

Bologna, 17/11/2021
18
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p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7624 PROT. 294284 DEL 17/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 3) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/A 1 ARCHEOLOGIA PER IL

VISTI

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-ANT09 TOPOGRAFIA ANTICA
IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extigblare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione del 14/09/2021 assunta dal Dipartio di Beni Culturali — DBC recante la proposta d
attivazione di un contratto per ricercatore a teghg@rminato per le esigenze del dipartimento nmetaes
ai sensi dell’'art. 24 comma 3 lettera a) della40/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pien
per il Settore Concorsuale 10/A1 Archeologia p&gdttore scientifico disciplinare L-ANT09 Topogkafi
antica;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[B5%2 dell’11/10/2021 (all. n. 3);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 10/A1 Archeologia per Il Settore
scientifico disciplinare L-ANT09 Topografia antica

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) MEDAS STEFANO 96,5/100
2) MOSCA ANNAPAOLA 91/100
3) VANNI EDOARDO 65/100
4) COSTA ELISA 63,5/100

Bologna, 17/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
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firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7625 PROT. 294285 [EL 17/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 65) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H 5 - CLINICHE CHIRURGICA E
OSTETRICA VETERINARIA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO D ISCIPLINARE VET/10 -

CLINICA OSTETRICA E GINECOLOGIA VETERINARIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., exrtigblare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteni
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®26@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione del 17/09/2021 assunta dal Dipenio di Scienze mediche veterinarie - DIMEVET
recante la proposta di attivazione di un contrpéoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale®7 Cliniche Chirurgica e Ostetrica Veterinaria,
per il Settore Scientifico Disciplinare VET/10 -iita Ostetrica e Ginecologia Veterinaria;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 65);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 07-H5 - Cliniche Chirurgica e Ostat
Veterinaria, per il Settore Scientifico Discipliea? ET/10 - Clinica Ostetrica e Ginecologia Veteriaa
- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 Lanci Aliai 84.3/100

Bologna, 17/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo
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CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7626 PROT. 294289 DEL 17/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 46) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3

LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/F 1 MALATTIE

ODONTOSTOMATOLOGICHE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DI SCIPLINARE MED/28

VISTI

MALATTIE ODONTOSTOMATOLOGICHE

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan

di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@ehiomediche e neuromotorie - DIBINEM del
15/09/2021 recante la proposta di attivazione dcamiratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@oacorsuale 06/F1 Malattie Odontostomatologiche,
per il Settore Scientifico disciplinare MED/28 Miia Odontostomatologiche;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[B552 dell’11/10/2021 (all. n. 46);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 06/F1 Malattie Odontostomatologiche
per il Settore Scientifico disciplinare MED/28 Miia Odontostomatologiche;

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 Zamparini Fausto 81.5/100

Bologna, 17/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7679 PROT. 295560 DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 51) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/D 1 - PATOLOGIA VEGETALE E
ENTOMOLOGIA E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINA RE AGR/11 - ENTOMOLOGIA
GENERALE E APPLICATA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eazTechologie Agro-Alimentari -DISTAL del
20/09/2021 recante la proposta di attivazione dcamtratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il SettGmncorsuale 07/D1 — Patologia Vegetale e
Entomologia e per il Settore Scientifico Discipli@sAGR/11 — Entomologia Generale e Applicata;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 51);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 07/D1 — Patologia Vegetale e
Entomologia e per il Settore Scientifico DisciplieadAGR/11 — Entomologia Generale e Applicata.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 Depalo Laura 70.6/100
2 Lanzoni Alberto 67.6/100
3 Magagnoli Serena 60.2/100

Bologna, 18/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7680 PROT. 295561 DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 19) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 02/C 1 ASTRONOMIA,
ASTROFISICA, FISICA DELLA TERRA E DEI PIANETI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE FIS/06 FISICA PER IL SISTEMA TERRAE | L MEZZO CIRCUMTERRESTRE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— ladeliberazione assunta dal Dipartimento di Fisiéastronomia “Augusto Righi” - DIFA del 17/09/2021
recante la proposta di attivazione di un contrpétoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual€ DAstronomia, Astrofisica, Fisica della Terra e
dei Pianeti, per il Settore Scientifico disciplieaFIS/06 Fisica per il Sistema Terra e il Mezzo
Circumterrestre;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 19);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni per il $ettoncorsuale 02/C1 Astronomia, Astrofisica, Fisic
della Terra e dei Pianeti, per il Settore Scietuifdisciplinare FIS/06 Fisica per il Sistema Tezrd
Mezzo Circumterrestre.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 BARBANO FRANCESCO 76.4/100

Bologna, 18/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7681 PROT. 295562 DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 29) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/A 2 MECCANICA APPLICATA
ALLE MACCHINE E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLI NARE ING-IND/13 MECCANICA
APPLICATA ALLE MACCHINE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingeignindustriale - DIN del 14/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricevea a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual@2®leccanica Applicata alle macchine, per il
Settore Scientifico disciplinare ING-IND/13 MecceaiApplicata alle macchine;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione delG®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 29);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 09/A2 - Meccanica Applicata alle
macchine, per il Settore Scientifico Disciplinal&3-IND/13 - Meccanica Applicata alle macchine.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) lda Edoardo 80,84/100
2) Agostini Lorenzo 65,95/100

Bologna, 18/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7682 PROT. 295563 DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
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SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 44) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/H 1 ANATOMIA UMANA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/16 ANATOMIA UM ANA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@&ehiomediche e neuromotorie - DIBINEM del
15/09/2021 recante la proposta di attivazione dcamiratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@acorsuale 05/H1 Anatomia Umana, per il Settore
Scientifico disciplinare BIO/16 Anatomia Umana,

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[552 dell’11/10/2021 (all. n. 44);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 05/H1 Anatomia Umana, per il Settor
Scientifico disciplinare BIO/16 Anatomia Umana.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Barausse Carlo 67/100

Bologna, 18/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7683 PROT. 295564DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 33) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 01/A 3 ANALISI MATEMATICA,

25



15 dicembre 2021 Bollettino Ufficiale dell’Univetaidi Bologna N° 296

PROBABILITA E STATISTICA MATEMATICA, PER IL SETTORE  SCIENTIFICO DISCIPLINARE
MAT/06 PROBABILITA E STATISTICA MATEMATICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extigblare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Dipgenhto di Matematica - MAT del 20/09/2021 recante
la proposta di attivazione di un contratto per ndatore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualA®Analisi Matematica, Probabilita e Statistica
Matematica, per il Settore Scientifico disciplinMA&T/06 Probabilita e Statistica Matematica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 33);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceddiavalutazione comparativa per titoli e colloquierpl
reclutamento di un ricercatore con rapporto di taxetempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 01/A3 Analisi Matematica, Probhbili
e Statistica Matematica, per il Settore Scientifidisciplinare MAT/06 Probabilita e Statistica
Matematica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Cecchin Alekos 130/200

2) Pesce Antonello 87/200 precede per
minore eta

3) Todino Anna Paola 87/200

Bologna, 18/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7684 PROT. 295565 DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI

SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 55) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
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LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A 5 - ECONOMETRIA E PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/05 - ECONOMETRIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extigblare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eBzonomiche - DSE del 20/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceoma a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual@5.3 Econometria e per il Settore Scientifico
disciplinare SECS-P/05 Econometria;

- la Disposizione Dirigenziale n. 7212, prot. n. 28@1del 03/11/2021 con la quale é stata nominata la
Commissione giudicatrice;

— gli atti della procedura;

— la Disposizione Dirigenziale n. 7623, prot. n. 2822del 17/11/2021 con la quale
sono stati approvati gli atti della procedura dialyunto precedente;

RILEVATA
— la presenza di un errore materiale nella dispasézitirigenziale sopra citata, consistente nel f&twla
graduatoria non riporta I'elenco completo dei cdatiidonei che risulta dai verbali della Commis&io
giudicatrice;

RITENUTO
— pertanto di dover correggere l'errore materialespnée nell’approvazione atti della procedura di
valutazione comparativa per titoli e colloquio peeclutamento di un ricercatore con rapportcadioro
a tempo determinato (junior) con regime di impegriempo pieno della durata di tre anni, per il@ett
Concorsuale 13/A5 - Econometria e per il Settoier8ifico disciplinare SECS-P/05 Econometria

DISPONE

- L'art. 2 della Disposizione Dirigenziale n. 7623pp n. 294282, del 17/11/2021 citata in premessa €
sostituito dal seguente. Tutto il resto e invariato

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 Moramarco Graziano 70/100
2 Loviglio Annalisa 64/100
3 Scrutinio Vincenzo 60/100
4 Sarpietro Silvia 54/100
5 Conte Leite Bruno 50/100
6 Marsi Antonio 49/100
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Bologna, 18/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7685 PROT. 295566 DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 31) PER IL RECLUTAMENTO DI 2
POSTI DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/H 1 - LINGUA, LETTERATURA E
CULTURA FRANCESE E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCI PLINARE L- LIN/O4 LINGUA E
TRADUZIONE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Inetgzione e Traduzione — DIT del 17/09/2021 e la

delibera del il Dipartimento di Lingue, Letterat@w&ulture Moderne - LILEC del 17/09/2021 recaati |

proposta di attivazione di due contratti per riedénce a tempo determinato per le esigenze dei

dipartimenti di cui sopra ai sensi dell’art. 24 coen3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con negidi

impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald1lOLingua, Letteratura e Cultura Francese e per

il Settore Scientifico Disciplinare L-LIN/O4 LinguaTraduzione;
— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;
— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 31);
— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di due ricercatori con rapporto diolava tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlig#ettore Concorsuale 10/H1 - Lingua, Letterawira
Cultura Francese e per il Settore Scientifico Dikcare L-LIN/04 Lingua e Traduzione.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 MARZI ELEONORA 89.25/100
2 LAMBERTINI VINCENZO 80/100
3 ILLUMINATI VALERIA 76.50/100
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Bologna, 18/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7695 PROT. 295576 DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 45) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D 6 NEUROLOGIA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/26 NEUROLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di &atebiomediche e neuromotorie - DIBINEM del
15/09/2021 recante la proposta di attivazione dtamtratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdr comma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Sett@omcorsuale 06/D6 Neurologia, per il Settore
Scientifico disciplinare MED/26 Neurologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 45);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 06/D6 Neurologia, per il Settore
Scientifico disciplinare MED/26 Neurologia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Maria Pia Giannoccaro 84.30/100

Bologna, 18/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo
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CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7696 PROT. 295577DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 18) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 02/B 1 FISICA SPERIMENTALE
DELLA MATERIA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLIN ARE FIS/03 FISICA DELLA
MATERIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all'’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- ladeliberazione assunta dal Dipartimento di Fisigatronomia “Augusto Righi” del 17/09/2021 reeant
la proposta di attivazione di un contratto per nge¢ore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsudRI0Bisica Sperimentale della Materia, per il S&tto
Scientifico disciplinare FIS/03 Fisica della Materi

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 18);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 02/B1 Fisica Sperimentale dellakat
per il Settore Scientifico disciplinare FIS/03 E@idella Materia,;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) MASERATI Lorenzo 85,55/100
2) CIAVATTI Andrea 77,60/100
3) FERLAUTO Laura 71,50/100

Bologna, 18/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo
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CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7697 PROT. 295578 [DEL 18/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 20) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 02/D 1 FISICA APPLICATA,
DIDATTICA E STORIA DELLA FISICA, PER IL SETTORE SCI ENTIFICO DISCIPLINARE FIS/07

VISTI

FISICA APPLICATA (A BENI CULTURALI, AMBIENTALI, BIO  LOGIA E MEDICINA)

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteni
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 20100240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di Fisiéastronomia “Augusto Righi” - DIFA del 17/09/2021
recante la proposta di attivazione di un contrpétoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualeDEisica Applicata, Didattica e Storia della E&si
per il Settore Scientifico disciplinare FIS/07 siEa Applicata (a Beni Culturali, Ambientali, Bigia e
medicina);

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.355%2 dell’11/10/2021 (all. n. 20);

la domanda del dott. Balugani dalla quale risulia tt candidato ha conseguito il dottorato di razer
all'estero e, ai sensi dell’'art. 3 del bando di@mso, e stato ammesso alla procedura con riseela,
more della produzione della determina di equivadetizzui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001,

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg

a tempo pieno della durata di tre anni per il Sett@oncorsuale 02/D1 Fisica Applicata, Didattica e
Storia della Fisica, per il Settore Scientificoaifdinare FIS/07 Fisica Applicata (a Beni Cultura
Ambientali, Biologia e medicina);ondizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della
posizione in graduatoria del dott. Balugani Engdaa pena di decadenza dall’inserimento in gradiaato
di quest'ultimo, alla produzione entro il 20/01/20&ella determina di equivalenza, ai sensi dell28t

D. Lgs. n. 165/2001, da parte del candidato c#afiya che ha conseguito il dottorato di ricercastiro.

La decadenza dall'inserimento in graduatoria sesaodta anche in caso di ricevimento di dichianaio
di titolo non equivalente a quello previsto da k@and
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- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) BALUGANI Enrico 92/100

Bologna, 18/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7698 PROT. 295579 DH. 18/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 47 ) PER IL RECLUTAMENTO DI 2
POSTI DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/ D1 PEDAGOGIA E STORIA
DELLA PEDAGOGIA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPL INARE M-PED/01 PEDAGOGIA
GENERALE E SOCIALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®26@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@&edell'Educazione “Giovanni Maria Bertin” del
17/09/2021, recante la proposta di attivazioneudi cbntratti per ricercatore a tempo determinatdepe
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il SettBomcorsuale 11/D1 Pedagogia e Storia della
Pedagogia, per il Settore Scientifico Disciplingtd?ED/01 Pedagogia generale e Sociale;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione delG®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 47);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di due ricercatori con rapporto dolava tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlifgettore Concorsuale 11/D1 Pedagogia e Storia
della Pedagogia, per il Settore Scientifico Disognle M-PED/01 Pedagogia generale e Sociale.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:
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1 ILARDO MARTA 81/100
2 SALINARO MARTA 77.5/100
3 PINELLI GIORGIA 74.5/100

Bologna, 18/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7699 PROT. 295580 DH. 18/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 5) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE 03/C1 CHIMICA OR GANICA, PER IL SETTORE

SCIENTIFICO DISCIPLINARE CHIM/06 CHIMICA ORGANICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Chari@iacomo Ciamician” del 17/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceycaia tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’'art. 24 comntettera a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale D&himica Organica, per il Settore Scientifico
disciplinare CHIM/06 Chimica Organica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[555%2 dell’11/10/2021 (all. n. 5);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tevetempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlgsttore Concorsuale 03/C1 Chimica Organica,
per il Settore Scientifico disciplinare CHIM/06 @fica Organica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Andrea Cantelli 82,6/100

Bologna, 18/11/2021
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p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7700 PROT. 295581 DH. 18/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 74) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/D 1 - STATISTICA, PER IL

VISTI

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-S/01 STATISTI CA

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di S&e®tatistiche “Paolo Fortunati” — STAT del
17/10/2021, recante la proposta di attivazionendiantratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Setmecorsuale 13/D1 Statistica, per il Settore stfieat
disciplinare SECS-S/01 Statistica;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[B552 dell’11/10/2021 (all. n. 74);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tasetempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlifgettore Concorsuale 13/D1 - Statistica, per il
Settore scientifico disciplinare SECS-S/01 Stasti

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Gardini Aldo 71,1/100

Bologna, 18/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo
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CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7756 PROT. 297278 DH. 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 28) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/C 2 FISICA TECNICA E
INGEGNERIA NUCLEARE E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DI SCIPLINARE ING-IND/10
FISICA TECNICA INDUSTRIALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingeignindustriale - DIN del 14/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricevea a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual€Disica Tecnica e Ingegneria Nucleare, per il
Settore Scientifico disciplinare ING-IND/10 Fisi¢acnica Industriale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[3552 dell’11/10/2021 (all. n. 28);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 09/C2 - Fisica Tecnica e Ingegneria
Nucleare, per il Settore Scientifico DisciplinaNQ-IND/10 - Fisica Tecnica Industriale.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Dongellini Matteo 92.9/100

Bologna, 22/11/21

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7757 PROT. 297279 DH. 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 23) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/D 3 IMPIANTI E PROCESSI

VISTI

INDUSTRIALI CHIMICI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DIS CIPLINARE ING-IND/25

IMPIANTI CHIMICI

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fel delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain

di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

il Decreto del Direttore del Dipartimento di Ingegia civile, chimica, ambientale e dei Materiali -
DICAM del 30/09/2021 recante la proposta di attivae di un contratto per ricercatore a tempo
determinato per le esigenze del dipartimento metesii sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della L
240/2010 (junior) con regime di impegno a tempagieer il Settore Concorsuale 09/D3 Impianti e
Processi Industriali Chimici, per il Settore Scigot disciplinare ING-IND/25 Impianti Chimici;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.355%2 dell’11/10/2021 (all. n. 23);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 09/D3 Impianti e Processi Industria
Chimici, per il Settore Scientifico disciplinare ®NIND/25 Impianti Chimici;

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Pio Gianmaria 90/100

Bologna, 22/11/21

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7758 PROT. 297280 DH- 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 49) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/B 2 SCIENZE E TECNOLOGIE DEI
SISTEMI ARBOREI E FORESTALI E PER IL SETTORE SCIEN TIFICO DISCIPLINARE AGR/03

ARBORICOLTURA GENERALE E COLTIVAZIONI ARBOREE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eezTecnologie Agro-Alimentari -DISTAL del
20/09/2021 recante la proposta di attivazione diamiratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime diimpegno a tempo pieno per il Settmecorsuale 07/B2 - Scienze e Tecnologie dei Sistem
Arborei e Forestali e per il Settore Scientificcsaiplinare AGR/03 - Arboricoltura Generale e
Coltivazioni Arboree;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 49);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 07/B2 - Scienze e Tecnologie d&®i

Arborei e Forestali, per il Settore Scientificodiinare AGR/03 - Arboricoltura Generale e Coltdiani
Arboree.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Allegro Gianluca 72.1/100

Bologna, 22/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7759 PROT. 297281 DH. 22/11/2021 — APPROVAZIONE

ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI

SELEZIONE PUBBLICA D.D. 4152 DEL 23/06/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA

RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA B)

(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E4 - PSICOLOGIA CLINICA E DINAMICA E
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PSI/08 - PSICOLOGIA CLINICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Psimgik "Renzo Canestrari" - PSI del 24/07/2020, rezan
la proposta di attivazione di un contratto per nce¢ore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comnhettgra b) della L. 240/2010 (senior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale4liPsicologia Clinica e Dinamica e per il Sedtor
scientifico disciplinare M-PSI/08 - Psicologia Gtia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2020;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[3.152 del 23/06/2021;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio fer
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (senior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 11/E4 - Psicologia Clinica e Dirtami
e per il Settore scientifico disciplinare M-PSI/OBsicologia Clinica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargésmei merito:

1) Roberto Cattivelli 77,6/100
2) Francesca Vescovelli 71,9/100
3) Lucia Tecuta 65,4/100

Bologna, 22/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7760 PROT. 297283 DH. 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI

SELEZIONE PUBBLICA D.D. 4793 DEL 20/07/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA B)
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(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/B1 - STORIA DELL'ARTE, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-ART/02 - STORIA DELL'ART E MODERNA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., exrtigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fel delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienzer la Qualita della Vita - QUVI del 10/06/2021,
recante la proposta di attivazione di un contrpéoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comnhettgra b) della L. 240/2010 (senior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualB110 Storia dell'Arte, per il Settore scientifico
disciplinare L-ART/02 - Storia dell'Arte Moderna;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@52021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[2.793 del 20/07/2021;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (senior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 10/B1 - Storia dell'Arte, per itt&e
scientifico disciplinare L-ART/02 - Storia dell'’A&rtModerna;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Rubbi Valeria 71,5/100

Bologna, 22/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7761 PROT. 297285 DH. 22/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 8) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/B 1 STORIA DELL'ARTE, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-ART/02 STORIA DE LL’ARTE MODERNA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
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- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione del 17/09/2021 assunta dal Dipartio delle Arti — DAR recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a texhgierminato per le esigenze del dipartimento meaes
ai sensi dell’'art. 24 comma 3 lettera a) della40/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pien
per il Settore Concorsuale 10/B1 Storia dell’Ager il Settore Scientifico disciplinare L-ART/0208a
dell’Arte Moderna;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[B5%2 dell’11/10/2021 (all. n. 8);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexatempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni per il Settdoncorsuale 10/B1 Storia dell’Arte, per il Sedto
Scientifico disciplinare L-ART/02 Storia dell’Artéloderna.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 Calogero Giacomo Alberto 82,4/100
2 Balzarotti Valentina 74,7/100
3 Rossetti Edoardo 71,1/100
4 De Carolis Francesco 69/100

5 Francucci Massimo 64,5/100

Bologna, 22/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7773 PROT. 297549 DH.22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 15) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/G 1 GLOTTOLOGIA E
LINGUISTICA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINAR E L-LIN/O1 GLOTTOLOGIA E
LINGUISTICA

IL DIRIGENTE
VISTI
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— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fel delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Fii@oClassica e Italianistica del 17/09/2021, reedant
proposta di attivazione di un contratto per ricevea a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&l(Glottologia e Linguistica, per il Settore
Scientifico disciplinare L-LIN/O1 Glottologia e Lguistica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 15);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 10/G1 Glottologia e Linguistica,ipe
Settore Scientifico disciplinare L-LIN/O1 Glottoliage Linguistica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Mattiola Simone 89.76/100
2) Ballaré Silvia 85.97/100
3) Tramutoli Laura 73.60/100
4) Nodari Rosalba 73.118 /100
5) Mazzaggio Greta 66.714/100
6) Ferrarotti Lorenzo 65.977/100

Bologna, 22/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7774 PROT. 297554 DH. 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 40) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B 4 ECONOMIA DEGLI
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INTERMEDIARI FINANZIARI E FINANZA AZIENDALE E PER | L SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P/11 ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI  FINANZIARI

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., exrtignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- ladeliberazione assunta dal Dipartimento di S@ekzendali - DISA del 16/09/2021 recante la prapos
di attivazione di un contratto per ricercatore mpe determinato per le esigenze del dipartimento
medesimo ai sensi dell'art. 24 comma 3 letterae#ipd.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo pieno per il Settore Concorsuale 13/B4 Ecaoaodegli Intermediari Finanziari e Finanza
Aziendale e per il Settore Scientifico Disciplin@ECS-P/11 Economia degli Intermediari Finanziari;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[3552 dell’11/10/2021 (all. n. 40);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexatempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 13/B4 - Economia degli Intermediari
Finanziari e Finanza Aziendale, per il Settore &ifieo disciplinare SECS-P/11- Economia degli
Intermediari Finanziari.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Salvatore Perdichizzi 42,6/100

Bologna, 22/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7775 PROT. 297558 DH. 22/11/2021 - APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 52) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/G 1 - SCIENZE E TECNOLOGIE
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ANIMALI E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE A GR/17 — ZOOTECNIA
GENERALE E MIGLIORAMENTO GENETICO

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione 1V “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eazTecnologie Agro-Alimentari -DISTAL del
20/09/2021 recante la proposta di attivazione dtamiratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi dellPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@yecorsuale 07/G1 — Scienze e Tecnologie Animali
e per il Settore Scientifico Disciplinare AGR/1Zeotecnia Generale e Miglioramento Genetico

— la delibera del Consiglio di Amministrazione @8/09/2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.B5%2 dell’11/10/2021 (all. n. 52);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

— ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 07/G1 — Scienze e Techologie Animal
e per il Settore Scientifico Disciplinare AGR/1Zeotecnia Generale e Miglioramento Genetico

- ART. 2- E approvata la seguente graduatoria generale dtoneri

1) Ribani Anisa 93/100

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7776 PROT. 297559 DH. 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’ 11/10/2021 (ALL. N. 68) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/ C1 SOCIOLOGIA GENERALE
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/07 SOCIOLOGIA GENERALE

IL DIRIGENTE
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VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la delibera del Dipartimento di Scienze PoliticheéSeciali del 17/09/2021, recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a teghg@rminato per le esigenze del dipartimento nmeaes
ai sensi dellart. 24 comma 3 lettera a) della40/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pien
per il Settore Concorsuale 14/C1 Sociologia Gepenadr il Settore Scientifico Disciplinare SPS/07
Sociologia Generale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3522 dell’11/10/2021 (all. n. 68);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 14/C1 Sociologia Generale, patibg
Scientifico Disciplinare SPS/07 Sociologia Generale

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1 Bozzetti Alessandro 82.5/100
2 Arrobbio Osman 79.5/100
3 Bertuzzi Niccold 78.6/100

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7777 PROT. 297560 DH- 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 22) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/D 1 SCIENZA E TECNOLOGIA
DEI MATERIALI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLIN ARE ING-IND/22 SCIENZA E

TECNOLOGIA DEI MATERIALI

IL DIRIGENTE
VISTI
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— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- il Decreto del Direttore del Dipartimento di Irggeeria civile, chimica, ambientale e dei Materiali
DICAM del 30/09/2021 recante la proposta di attivag di un contratto per ricercatore a tempo
determinato per le esigenze del dipartimento medesi sensi dell’'art. 24 comma 3 lettera a) della L
240/2010 (junior) con regime di impegno a tempmgi@er il Settore Concorsuale 09/D1 Scienza e
Tecnologia dei Materiali, per il Settore Scientifidisciplinare ING-IND/22 Scienza e Tecnologia dei
Materiali;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 22);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxamtempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 09/D1 Scienza e Tecnologia dei
Materiali, per il Settore Scientifico disciplinalldG-IND/22 Scienza e Tecnologia dei Materiali.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Masi Giulia 84.6/100

Bologna, 22/11/21

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7778 PROT. 297561 DH. 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 4) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/B 1 FONDAMENTI DELLE
SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI, PER IL SETTO RE SCIENTIFICO

DISCIPLINARE CHIM/03 CHIMICA GENERALE E INORGANICA

IL DIRIGENTE
VISTI
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— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fel delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Chénfiéiacomo Ciamician” del 17/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricevea a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualBl0Bondamenti delle Scienze Chimiche e Sistemi
Inorganici, per il Settore Scientifico disciplinatélIM/03 Chimica Generale e Inorganica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[B5%2 dell’11/10/2021 (all. n. 4);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 03/B1 Fondamenti delle Scienze
Chimiche e Sistemi Inorganici, per il Settore Stf@o disciplinare CHIM/03 Chimica Generale e
Inorganica.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria ge@ndranerito:

1 Montroni Devis 90,60/100
2 Marco Villa 86,15/100

Bologna, 22/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7779 PROT. 297563 DH- 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 64) PER IL RECLUTAMENTO DI 2
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H 4 - CLINICA MEDICA E
FARMACOLOGICA VETERINARIA, PER IL SETTORE SCIENTIFI  CO DISCIPLINARE VET/08 -

CLINICA MEDICA VETERINARIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
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- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione del 17/09/2021 assunta dal Dipanio di Scienze mediche veterinarie — DIMEVET e
la deliberazione del 15/09/2021 assunta dal Dipanto di Scienze per la Qualita della Vita — QUVI
recanti la proposta di attivazione di due contyaeti ricercatore a tempo determinato per le esegyderk
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald®7 Clinica Medica e Farmacologica Veterinaria,
per il Settore Scientifico Disciplinare VET/08 -iita Medica Veterinaria;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 64);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di due ricercatori con rapporto diolava tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre anni,ilpSettore Concorsuale 07/H4 - Clinica Medica e
Farmacologica Veterinaria, per il Settore SciettifDisciplinare VET/08 - Clinica Medica Veteringria

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Francesca Del Baldo 72,6/100
2) Mariana Roccaro 67,7/100

Bologna, 22/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7780 PROT. 297564 DH- 22/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 42) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/B 1 ZOOLOGIA E
ANTROPOLOGIA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINA RE BIO/05 ZOOLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;
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— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all'’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@dnplogiche, geologiche e ambientali - BiGeA del
20/09/2021, recante la proposta di attivazionendiantratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@vacorsuale 05/B1 Zoologia e Antropologia, per il
Settore scientifico disciplinare BIO/05 Zoologia;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 42);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tevetempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijliettore Concorsuale 05/B1 Zoologia e
Antropologia, per il Settore scientifico disciplneaBlO/05 Zoologia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 Ferrari Alice 79.4/100

Bologna, 22/11/21
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7834 PROT. 298514 DH. 23/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 10) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 01/A 2 GEOMETRIA E ALGEBRA,
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MAT/03 GEOM ETRIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all'’Azione IV “Innovazione” e
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all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Faranadiotecnologie — FABIT del 16/09/2021,
recante la proposta di attivazione di un contrpéoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell’'art. 24 comnteitera a) della L. 240/2010 (junior) con regine d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualeDGeometria e Algebra, per il Settore
Scientifico disciplinare MAT/03 Geometria;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 10);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tasetempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlgettore Concorsuale 01/A2 Geometria e Algebra,
per il Settore Scientifico disciplinare MAT/03 Geeima.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Ferdinando Zanchetta 76,3/100
2) Thomas Martin Weber 74,5/100
3) Nicola Quercioli 64,2/100

Bologna, 23/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7842 PROT. 298526 DH- 23/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 5052 DEL 28/07/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA B)
PER IL SETTORE CONCORSUALE 02/D1 - FISICA APPLICATA , DIDATTICA E STORIA DELLA
FISICA E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE FI S/07 - FISICA APPLICATA (A BENI
CULTURALI, AMBIENTALI, BIOLOGIA E MEDICINA)

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;
— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;
- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Medhaispecialistica, diagnostica e sperimentale - BBME
del 15/04/2021, recante la proposta di attivazidinen contratto per ricercatore a tempo determipato
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensadelP4 comma 3 lettera b) della L. 240/2010 (e8)ni
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con regime di impegno a tempo pieno per il Set@wacorsuale 02/D1 - Fisica Applicata, Didattica e
Storia della Fisica e per il Settore scientificaaiplinare FIS/07 - Fisica Applicata (a Beni Cudtiir
Ambientali, Biologia e Medicina);

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@#2021;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[3052 del 28/07/2021;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto di fexaotempo determinato (senior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 02/D1 - Fisica Applicata, Didatéca
Storia della Fisica e per il Settore scientificeaiplinare FIS/07 - Fisica Applicata (a Beni Cudtiur
Ambientali, Biologia e Medicina);

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Filippo Piccinini 80,5/100
2) Claudia Sala 78/100
3) Chiara Peres 57/100

Bologna, 23/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7858 PROT. 299342 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 25) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/E 1 ELETTROTECNICA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-IND/31 ELETTRO TECNICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fel delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegn del'Energia elettrica e dell'Informazione
«Guglielmo Marconi» - DEI del 17/09/2021 recantepl@posta di attivazione di un contratto per
ricercatore a tempo determinato per le esigenzeidattimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comma
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3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regidiémpegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale
09/E1 Elettrotecnica, per il Settore Scientificediplinare ING-IND/31 Elettrotecnica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 25);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @etConcorsuale 09/E1 Elettrotecnica, per il Settor
Scientifico disciplinare ING-IND/31 Elettrotecnica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Cavallucci Lorenzo 74,6/100

Bologna, 24/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7859 PROT. 299344 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 9) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/C 1 TEATRO, MUSICA, CINEMA,
TELEVISIONE E MEDIA AUDIOVISIVI, PER IL SETTORE SC IENTIFICO DISCIPLINARE L-
ART/08 ETNOMUSICOLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento delld ArDAR del 15/10/2021 recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a teghg@rminato per le esigenze del dipartimento nmetaes
ai sensi dell'art. 24 comma 3 lettera a) della40/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pien
per il Settore Concorsuale 10/C1 Teatro, Musiceefia, televisione e Media Audiovisivi, per il Sedto
Scientifico disciplinare L-ART/08 Etnomusicologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

51



15 dicembre 2021 Bollettino Ufficiale dell’Univetaidi Bologna N° 296

il bando di selezione pubblica emanato con D.355%2 dell'’11/10/2021 (all. n. 9);

la domanda del dott. Chiarofonte Lorenzo dalla @ueslulta che il candidato ha conseguito il dotimra
di ricerca all'estero e, ai sensi dell’art. 3 dahto di concorso, € stato ammesso alla procedura co
riserva, nelle more della produzione della deteandirequivalenza di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 15501,

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni per il SettGoncorsuale 10/C1 Teatro, Musica, Cinema,
televisione e Media Audiovisivi, per il Settore &diifico disciplinare L-ART/08 Etnomusicologia,
condizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della pose&iin graduatoria del dott.
Chiarofonte Lorenzo ed a pena di decadenza dalimento in graduatoria di quest'ultimo, alla
produzione nel termine, che decorrono dalla pubblane del presente provvedimento sul Bollettino
Ufficiale d’Ateneo, della determina di equivalenaasensi dell’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001, da @a
candidato citato sopra che ha conseguito il dattaitaricerca all’estero. La decadenza dall'insenmto

in graduatoria sara disposta anche in caso diinmvo di dichiarazione di titolo non equivalente a
guello previsto da bando.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Giacomo Albert 81,2/100
2) Lorenzo Chiarofonte 57,6/100

Bologna, 24/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7865 PROT. 299495 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’ 11/10/2021 (ALL. N. 70) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/ E3 DIRITTO DELL'ECONOMIA,
DEI MERCATI FINANZIARI E AGROALIMENTARI E DELLA NAV IGAZIONE, PERIL SETTORE

VISTI

SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS/03 DIRITTO AGRARIO

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,
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- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteni
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;
la delibera del Dipartimento di Sociologia e Doittiel’Economia — SDE del 17/09/2021, recante la
proposta di attivazione di un contratto per rictoa a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comnhettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale3LRiritto del’economia, dei Mercati Finanziari e
Agroalimentari e della Navigazione, Per il SettSaentifico Disciplinare 1US/03 Diritto Agrario;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®522 dell’11/10/2021 (all. n. 70);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceddiavalutazione comparativa per titoli e colloquio
per il reclutamento di un ricercatore con rappaittavoro a tempo determinato (junior) con regime d
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlggettore Concorsuale 12/E3 Diritto dell’economia

dei Mercati Finanziari e Agroalimentari e della Mgzione, Per il Settore Scientifico Disciplinare
IUS/03 Diritto Agrario.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Marianita Gioia 81,30/100

Bologna, 24/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7890 PROT. 299935 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 71) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/D 1 STORIA ANTICA E PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-ANT/03 STORIA RO MANA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
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all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di St@udture Civilta - DISCI del 20/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricevea a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual®1l0 Storia Antica e per il Settore Scientifico
disciplinare L-ANT/03 - Storia Romana;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 71);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni per il $ettoncorsuale 10/D1 - Storia Antica e per il Setto
Scientifico disciplinare L-ANT/03 - Storia Romana.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 VITELLI CASELLA MATTIA 86/100

Bologna, 24/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7891 PROT. 299936 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 13) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/A 4 SCIENZE DEL LIBRO E DEL
DOCUMENTO E SCIENZE STORICO RELIGIOSE, PER IL SETTO RE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE M-STO/09 PALEOGRAFIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;
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- la deliberazione assunta dal Dipartimento di FgadoClassica e Italianistica del 17/09/2021, reedat
proposta di attivazione di un contratto per riceomm a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald4l$cienze del Libro e del documento e Scienze
Storico Religiose, per il Settore Scientifico ditiare M-STO/09 Paleografia;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 13);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 11/A4 Scienze del Libro e del
documento e Scienze Storico Religiose, per il 8stBeientifico disciplinare M-STO/09 Paleografia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Annafelicia Zuffrano 93/100

Bologna, 24/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7892 PROT. 299938 [CEL 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 57) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/E 2 - DIRITTO COMPARATO E
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE 1US/02 — DI RITTO PRIVATO E COMPARATO

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;
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— ladeliberazione assunta dal Dipartimento di S@dairidiche - DSG del 15/09/2021 recante la prtaos
di attivazione di un contratto per ricercatore mpe determinato per le esigenze del dipartimento
medesimo ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteraetlnd.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo definito, per il Settore Concorsuale 12/E2itdi Comparato e per il Settore Scientifico
disciplinare 1US/02 Diritto Privato e comparato;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 57);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo definito della durata di tre anni, perédtt8re Concorsuale 12/E2 Diritto Comparato e per il
Settore Scientifico disciplinare 1US/02 Diritto Paito e comparato.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Verri Barbara 80/100

Bologna, 24/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7893 PROT. 299939 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N.35) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 01/A 6 - RICERCA OPERATIVA E
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MAT/09 - RI CERCA OPERATIVA

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;
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- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Dipghto di Matematica — MAT del 20/09/2021 recante
la proposta di attivazione di un contratto per ndaéore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald®Ricerca Operativa, per il Settore Scientifico
disciplinare MAT/09 Ricerca Operativa;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione @8/09/2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 35);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 01/A6 Ricerca Operativa, per ildset
Scientifico disciplinare MAT/09 Ricerca Operativa;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 NOVELLANI STEFANO 77,8/100
2 LATORRE VITTORIO 75,9/100

Bologna, 24/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7894 PROT. 299940 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’ 11/10/2021 (ALL. N. 66) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/ A1 BOTANICA — PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/15 BIOLOGIA FA'  RMACEUTICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

57



15 dicembre 2021 Bollettino Ufficiale dell’Univetaidi Bologna N° 296

- la delibera del 15/09/2021 del Dipartimento di 8ee per la Qualita della Vita - QUVI, recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceymma a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d

impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&l0Botanica, per il Settore Scientifico discipliaa
BI1O/15 Biologia Farmaceutica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®522 dell’11/10/2021 (all. n. 66);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg

a tempo definito della durata di tre anni, per eft8re Concorsuale 05/A1 Botanica, per il Settore
Scientifico disciplinare BIO/15 Biologia Farmaceati

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1 Lianza Mariacaterina 59.5/100
2 Vannini Andrea 52/100
3 Palm Emily Rose 51.1/100

Bologna, 24/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7896 PROT. 299943 DH. 24/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 63) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H 2 PATOLOGIA VETERINARIA E
ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE VET/04 ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORI  GINE ANIMALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2010240, Art. 24, comma 3;
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la deliberazione del 17/09/2021 assunta dal Dipenito di Scienze mediche veterinarie - DIMEVET
recante la proposta di attivazione di un contrpéoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsudldDPatologia Veterinaria e Ispezione degli Aliment
di Origine Animale, per il Settore Scientifico digare VET/04 Ispezione degli Alimenti di Origine
Animale

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[B552 dell’11/10/2021 (all. n. 63);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 07/H2 Patologia Veterinaria e ispez
degli Alimenti di Origine Animale, per il Settoreci®ntifico disciplinare VET/04 Ispezione degli
Alimenti di Origine Animale.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Valentina Indio 70,1/100
2) Federica Savini 61,7/100

Bologna, 24/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7910 PROT. 301247 DH. 25/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 26) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3

LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/E 2 INGEGNERIA

DELL’ENERGIA ELETTRICA PER IL SETTORE SCIENTIFICO D  ISCIPLINARE ING-INF/03

VISTI

TELECOMUNICAZIONI

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteni

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all'’Azione IV “Innovazione” e
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all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegn dell’Energia elettrica e dell'Informazione
«Guglielmo Marconi» - DEI dell’11/10/2021 recange proposta di attivazione di un contratto per
ricercatore a tempo determinato per le esigenzdigattimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comma
3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regidiémpegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale
09/E2 Ingegneria dellEnergia Elettrica per il $ett Scientifico Disciplinare ING-INF/03
Telecomunicazioni

- la delibera del Consiglio di Amministrazione @8/09/2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 26);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imeg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 09/E2 Ingegneria dellEnergia Edstt
per il Settore Scientifico Disciplinare ING-INF/0lecomunicazioni

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Anna Guerra 87/100

Bologna, 25/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7911 PROT. 301249 DH. 25/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 24) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 08/A 3 INFRASTRUTTURE E
SISTEMI DI TRASPORTO, ESTIMO E VALUTAZIONE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE ICAR/04 STRADE, FERROVIE ED AEROPORTI

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;
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— la delibera assunta dal Dipartimento di Ingegneride, chimica, ambientale e dei Materiali - DICAM
il 17/09/2021 recante la proposta di attivazionerdcontratto per ricercatore a tempo determinatdep
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi dellPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Sett@oacorsuale 08/A3 Infrastrutture e Sistemi di
Trasporto, Estimo e Valutazione, per il SettoreeBifico disciplinare ICAR/04 Strade, Ferrovie ed
Aeroporti;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[3552 dell’11/10/2021 (all. n. 24);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 08/A3 Infrastrutture e Sistemi di

Trasporto, Estimo e Valutazione, per il SettoreeBiifico disciplinare ICAR/04 Strade, Ferrovie ed
Aeroporti.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Tataranni Piergiorgio 82/100

Bologna, 25/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7912 PROT. 301251 DH- 25/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 1) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 08/C 1 - DESIGN E PROGETTAZIONE
TECNOLOGICA DELL' ARCHITETTURA PER IL SETTORE SCIEN TIFICO DISCIPLINARE
ICAR/11 - PRODUZIONE EDILIZIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
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all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Aethitra - DA del 17/09/2021 recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a texhgierminato per le esigenze del dipartimento meaes
ai sensi dell’'art. 24 comma 3 lettera a) della40/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pien
per il Settore Concorsuale 08/C1 - Design e Pragieme Tecnologica Dell' architettura per Il Sedtor
scientifico disciplinare ICAR/11 - Produzione Edi4;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®32021

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[B5%2 dell’11/10/2021 (all. n. 1);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 08/C1 - Design e Progettazione
Tecnologica Dell' architettura per Il Settore stifeo disciplinare ICAR/11 - Produzione Edilizia.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Coraglia Ugo Maria 77/100

Bologna
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7926 PROT. 301534 DH- 25/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 37) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D 2 ENDOCRINOLOGIA,
NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL BENE SSERE, PER IL SETTORE

SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/14 NEFROLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®26@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;
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- il decreto del Direttore del Dipartimento di MedhaiSpecialistica, Diagnostica e Sperimentale — CBME
del 20/09/2021 recante la proposta di attivazidnenctontratto per ricercatore a tempo determipato
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensadelP4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010 @uji
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@oacorsuale 06/D2 Endocrinologia, Nefrologia e
Scienze della Alimentazione e del Benessere, [@attbre Scientifico Disciplinare MED/14 Nefrolopia

- la deliberazione dell’l1/10/2021 assunta dal Dipahto di Medicina Specialistica, Diagnostica e
Sperimentale — DIMES recante la nomina della corsiome giudicatrice;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 37);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 06/D2 Endocrinologia, Nefrologia e
Scienze della Alimentazione e del Benessere, [Satibre Scientifico Disciplinare MED/14 Nefrologia

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Michele Provenzano 80,5/100

Bologna, 25/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7927 PROT. 301535 DH. 25/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 21) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/H 1 SISTEMI DI ELABORAZIONE
DELLE INFORMAZIONI, E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DI SCIPLINARE ING-INF/05

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2010240, Art. 24, comma 3;
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- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Infatica, Scienza e Ingegneria - DISI del 20/09/2021
recante la proposta di attivazione di un contrpéoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald DSistemi di elaborazione delle informazioni e
per il Settore Scientifico Disciplinare ING-INF/@stemi di elaborazione delle informazioni

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 21);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 09/H1 Sistemi di elaborazione delle
informazioni e per il Settore Scientifico Discipdire ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle
informazioni.

- ART. 2- E approvata la seguente graduatoria generale dtaneri

1 CASADEI ROBERTO 77.7/100
2 CALDERONI LUCA 63/100

Bologna, 25/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7956 PROT. 302697 DA 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 73) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/B 1 GEOGRAFIA E PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-GGR/01 GEOGRAFIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di St@udture Civilta - DISCI del 20/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceomma a tempo determinato per le esigenze del
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dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual®lliGeografia, e per il Settore Scientifico
disciplinare M-GGR/01 - Geografia;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 73);

- la domanda del dott. Finch-Race dalla quale risth&il candidato ha conseguito il dottorato deroa
all'estero e, ai sensi dell’art. 3 del bando di@anso, e stato ammesso alla procedura con riseela,
more della produzione della determina di equivaetizui all'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni per il SettGoncorsuale 11/B1 Geografia, e per il Settore
Scientifico disciplinare M-GGR/01 - Geografiapndizionatamente per quanto riguarda la sola
conferma della posizione in graduatoria del ddatick-Race ed a pena di decadenza dall'inserimento i
graduatoria di quest’ultimo, alla produzione nefntme del 20/01/2022, che decorrono dalla
pubblicazione del presente provvedimento sul Buflet Ufficiale d’Ateneo, della determina di
equivalenza, ai sensi dell'art. 38 D. Lgs. n. 168, da parte del candidato citato sopra che ha
conseguito il dottorato di ricerca all’estero. Lecddenza dall’inserimento in graduatoria sara gispo
anche in caso di ricevimento di dichiarazionetdi® non equivalente a quello previsto da bando.

- ART. 2- E approvata la seguente graduatoria generale dtoneri

1 FINCH-RACE DANIEL ANDREW | 48.96/100
2 MODAFFARI GIOVANNI 40.76/100

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7957 PROT. 302698 DH. 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 12) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/D 1 CHIMICA E TECNOLOGIE
FARMACEUTICHE, TOSSICOLOGICHE E NUTRACEUTICO-ALIMEN TARI, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE CHIM/10 CHIMICA DEGLI ALIM  ENTI

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., exrtignlare il suo art. 6, comma 10;
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la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all'’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan

di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di Faianad@iotecnologie — FABIT del 16/09/2021, recante
la proposta di attivazione di un contratto per ndatore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsua®®D3himica e Tecnologie Farmaceutiche,
Tossicologiche e Nutraceutico-alimentari, per it&@e Scientifico disciplinare CHIM/10 Chimica degl
alimenti;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[B552 dell’11/10/2021 (all. n. 12);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 03/D1 Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche, Tossicologiche e Nutraceutico-altergén per il Settore Scientifico disciplinare
CHIM/10 Chimica degli alimenti.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Ibba Roberta 63,8/100

Bologna, 26/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7958 PROT. 302699 DH. 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 34) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 01/A 4 FISICA MATEMATICA, PER

VISTI

IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MAT/07 FISICAM ATEMATICA

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;
la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,
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- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Dipagtto di Matematica - MAT del 20/09/2021 recante
la proposta di attivazione di un contratto per nge¢ore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualadEisica Matematica, per il Settore Scientifico
disciplinare MAT/07 Fisica Matematica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 34);

- la domanda del dott. Bonamassa dalla quale risbkal candidato ha conseguito il dottorato dincee
all'estero e, ai sensi dell’'art. 3 del bando di@mso, e stato ammesso alla procedura con riseela,
more della produzione della determina di equivaetizui all'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di due ricercatori con rapporto diolava tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annilg&ettore Concorsuale 01/A4 Fisica Matematica, per
il Settore Scientifico disciplinare MAT/07 Fisicaatématicacondizionatamente per quanto riguarda
la sola conferma della posizione in graduatoria dett. Bonamassa ed a pena di decadenza
dall'inserimento in graduatoria di quest'ultimo,laalproduzione nel termine del 20/01/2022, che
decorrono dalla pubblicazione del presente proweedio sul Bollettino Ufficiale d’Ateneo, della
determina di equivalenza, ai sensi dell'art. 38.s. n. 165/2001, da parte del candidato citatoasop
che ha conseguito il dottorato di ricerca all’estdra decadenza dall'inserimento in graduatoria sar
disposta anche in caso di ricevimento di dichianmaidi titolo non equivalente a quello previsto da
bando.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 BONAMASSA IVAN 84.1/100
2 ROSATI MATTEO 81.95/100
3 MAZZARISI PIERO 60.25/100

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7959 PROT. 302700 DH. 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 72) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/A 1 ARCHEOLOGIA E PER IL
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SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-ANT/10 METODOLOG |IE DELLA RICERCA
ARCHEOLOGICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., exrtignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di St@udture Civilta - DISCI del 20/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceomma a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald1l@rcheologia e per il Settore Scientifico
disciplinare L-ANT/10 - Metodologie della ricercecheologica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 72);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexeotempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni per il SettGoncorsuale 10/A1l Archeologia e per il Settore
Scientifico disciplinare L-ANT/10 - Metodologie dielricerca archeologica.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1 PUTZOLU CRISTIANO 68/100
2 BONDI MILA 64/100

3 MARSILI GIULIA 63/100

4 VANNI EDOARDO 62.5/100
5 TACCOLA EMANUELE 61/100
6 MARRAS ANNA MARIA 60/100

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7960 PROT. 302703 DH- 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
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SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 30) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/A 3 PROGETTAZIONE
INDUSTRIALE, COSTRUZIONI MECCANICHE E METALLURGIAE PERIL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-IND/15 DISEGNO E METOD | DELL'INGEGNERIA
INDUSTRIALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegnindustriale - DIN del 14/09/2021 recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceomma a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualddProgettazione Industriale, costruzioni
meccaniche e metallurgia, e per il Settore ScientiDisciplinare ING-IND/15 - Disegno e metodi
dell'ingegneria industriale;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 30);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @etiConcorsuale 09/A3 - Progettazione Industriale,
costruzioni meccaniche e metallurgia e per il Setcientifico Disciplinare ING-IND/15 - Disegno e
metodi dell'ingegneria industriale.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 Santi Gian Maria 74/100

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7961 PROT. 302704 DH. 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |IATA CON BANDO DI
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SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 59) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/H 3 FILOSOFIA DEL DIRITTO,
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE 1US/20 FILO SOFIA DEL DIRITTO

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— ladeliberazione assunta dal Dipartimento di S@daizridiche - DSG del 15/09/2021 recante la prtaos
di attivazione di un contratto per ricercatore mge determinato per le esigenze del dipartimento
medesimo ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteraetind.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo definito, per il Settore Concorsuale 12/H®deifia del diritto, per il Settore Scientifico
disciplinare 1US/20 Filosofia del Diritto;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 59);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaatempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo definito della durata di tre anni, pereétt8re Concorsuale 12/H3 Filosofia del diritto, ger
Settore Scientifico disciplinare 1US/20 Filosofial diritto.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Sapienza Salvatore 39/50

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7962 PROT. 302705 DH- 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 6) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/A 2 MODELLI E METODOLOGIE
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PER LE SCIENZE CHIMICHE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE CHIM/02
CHIMICA FISICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione 1V “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Chamiiedustriale “Toso Montanari” del 17/09/2021
recante la proposta di attivazione di un contrpétoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualdD3odelli e Metodologie per le Scienze
Chimiche, per il Settore Scientifico disciplinarell®/02 Chimica Fisica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[B5%2 dell’11/10/2021 (all. n. 6);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 03/A2 Modelli e Metodologie per le
Scienze Chimiche, per il Settore Scientifico diogre CHIM/02 Chimica Fisica.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1 SALZILLO TOMMASO 94/100
2 ATZORI CESARE 80/100

Bologna, 26/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7963 PROT. 302706 DH. 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 38) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/F 2 MALATTIE APPARATO
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VISIVO, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED /30 MALATTIE APPARATO

VISTI

VISIVO

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

il decreto del Direttore del Dipartimento di MedhiaiSpecialistica, Diagnostica e Sperimentale — CBME
del 20/09/2021 recante la proposta di attivazidnenccontratto per ricercatore a tempo determipato

le esigenze del dipartimento medesimo ai sensadelP4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010 @ui
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@wacorsuale 06/F2 Malattie Apparato Visivo, per il
Settore Scientifico Disciplinare MED/30 Malattie pgrato Visivg

la deliberazione dell’11/10/2021 assunta dal Dipsnhto di Medicina Specialistica, Diagnostica e
Sperimentale — DIMES recante la nomina della corsimig giudicatrice;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021

il bando di selezione pubblica emanato con D.[B552 dell’11/10/2021 (all. n. 38);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 06/F2 Malattie Apparato Visivo, iper
Settore Scientifico Disciplinare MED/30 Malattie pgrato Visivo.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Danilo lannetta 63,5/100

Bologna, 26/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7964 PROT. 302707 DH- 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 54) PER IL RECLUTAMENTO DI 2
POSTI DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
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LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A 2 POLITICA ECONOMICA, PER

VISTI

IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/02 POLIT ICA ECONOMICA

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di Sa&eezonomiche — DSE del 17/09/2021 e la
deliberazione assunta dal Dipartimento di Scienatsfiche “Paolo Fortunati” — STAT del 20/09/2021
recanti la proposta di attivazione di due contyaeti ricercatore a tempo determinato per le esegderk
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&2lBolitica Economica, per il Settore Scientifico
disciplinare SECS-P/02 Politica Economica;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[B552 dell’11/10/2021 (all. n. 54);

le domande dei dott. Zoltan, Loviglio, Leoni e Sfmdalle quali risulta che i candidati hanno congteg

il dottorato di ricerca all’estero e, ai sensi @etl 3 del bando di concorso, sono stati ammel&si a
procedura con riserva, nelle more della produzidella determina di equivalenza di cui all'art. 38 D
Lgs. n. 165/2001;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di due ricercatori con rapporto diolava tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annil@@ettore Concorsuale 12/A1 — Diritto Privato & pe
il Settore Scientifico disciplinare IUS/01 — DidtPrivato,condizionatamente per quanto riguarda la
conferma della posizione in graduatoria dei dattidit Zoltan, Annalisa Loviglio, Veronica Leoni e
Alessandro Sforza ed a pena di decadenza dalfimseto in graduatoria, alla produzione nel termine
del 20/01/2022 che decorrono dalla pubblicaziorgyksente provvedimento sul Bollettino Ufficiale
d’Ateneo, della determina di equivalenza, ai sde8iart. 38 D. Lgs. n. 165/2001, da parte del ¢datb
citato sopra che ha conseguito il dottorato dirdaeall’estero. La decadenza dall'inserimento in
graduatoria sara disposta anche in caso di ricexorai dichiarazione di titolo non equivalente &k
previsto da bando.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Judit Zoltan 74/100

2) Francesco Angelini 64,385/100
3) Annalisa Loviglio 62,2/100

4) Veronica Leoni 61,154/100

5) Alessandro Sforza 53,462/100
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| 6) | Adelaide Baronchelli | 50,308/100 |

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7965 PROT. 302708 DH- 26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 50) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/E 1 CHIMICA AGRARIA,
GENETICA AGRARIA E PEDOLOGIA E PER IL SETTORE SCIEN TIFICO DISCIPLINARE
AGR/07 GENETICA AGRARIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 20100240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eazTechologie Agro-Alimentari -DISTAL del
20/09/2021 recante la proposta di attivazione dcamtratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi dellPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)

con regime di impegno a tempo pieno per il Set@@oacorsuale 07/E1 — Chimica Agraria, Genetica

Agraria e Pedologia e per il Settore Scientificadiplinare AGR/07 — Genetica Agraria;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®82021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®55%2 dell’11/10/2021 (all. n. 50);

- la domanda del dott. SHAAF SALAR dalla quale riauthe il candidato ha conseguito il dottorato di
ricerca all'estero e, ai sensi dell’art. 3 del badilconcorso, é stato ammesso alla proceduraisenva,
nelle more della produzione della determina dieajenza di cui all’'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravelutazione comparativa per titoli e colloquio fler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di ta\@tempo determinato (junior) con regime di impeeg

a tempo pieno della durata di tre anni per il Set@oncorsuale 07/E1 — Chimica Agraria, Genetica

Agraria e Pedologia e per il Settore Scientificosdiplinare AGR/07 — Genetica Agraria,
condizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della posein graduatoria del dott. SHAAF
SALAR ed a pena di decadenza dall'inserimento mdgatoria di quest'ultimo, alla produzione nel
termine del 20/01/2022, della determina di equivzde ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001pdee
del candidato citato sopra che ha conseguitotbdaip di ricerca all’estero. La decadenza daknmsento

74



15 dicembre 2021 Bollettino Ufficiale dell’Univetaidi Bologna N° 296

in graduatoria sara disposta anche in caso diin@to di dichiarazione di titolo non equivalentguello
previsto da bando.

ART. 2- E approvata la seguente graduatoria generale dtoneri

1) MARRANO ANNARITA 83,5/100
2) MARCOLUNGO LUCA 62,6/100
3) SHAAF SALAR 60,7/100

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 7966 PROT. 302709 DH.26/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 62) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/G 1 FARMACOLOGIA,
FARMACOLOGIA CLINICA E FARMACOGNOSIA, PER IL SETTOR E SCIENTIFICO
DISCIPLINARE BIO/14 FARMACOLOGIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3

- la deliberazione del 16/09/2021 assunta dal Dipanito di Scienze mediche e chirurgiche — DIMEC
recante la proposta di attivazione di un contrpétoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsual&DS-armacologia, Farmacologia Clinica e
Farmacognosia, per il Settore Scientifico discgleénBlO/14 Farmacologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®82021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 62);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
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a tempo pieno della durata di tre anni, per il @etiConcorsuale 05/G1 Farmacologia, Farmacologia
Clinica e Farmacognosia, per il Settore Scientiflswiplinare BIO/14 Farmacologia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Carlotta Lunghi 86,5/100
2) Eva Reali 80/100
3) Agnese Grazioli 60,75/100

Bologna, 26/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8004 PROT. 303602 DH. 29/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 36) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D 3 MALATTIE DEL SANGUE,
ONCOLOGIA E REUMATOLOGIA, PER IL SETTORE SCIENTIFIC O DISCIPLINARE MED/06
ONCOLOGIA MEDICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— il decreto del Direttore del Dipartimento di MedhaiSpecialistica, Diagnostica e Sperimentale — CBME
del 20/09/2021 recante la proposta di attivazidnenccontratto per ricercatore a tempo determipato
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensadelP4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010 @ui
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@wacorsuale 06/D3 Malattie del Sangue, Oncologia
e Reumatologia, per il Settore Scientifico Disciplie MED/06 Oncologia Medica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 36);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxamtempo determinato (junior) con regime di impeg
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a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 06/D3 Malattie del Sangue, Oncalogi
e Reumatologia, per il Settore Scientifico Disciplie MED/06 Oncologia Medica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Lamberti Giuseppe 71,6/100

Bologna, 29/11/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. _8005 PROT. 303603 CEL 29/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 54) PER IL RECLUTAMENTO DI 2
POSTI DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A 2 POLITICA ECONOMICA, PER
IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/02 POLIT ICA ECONOMICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

- la Disposizione Dirigenziale n. 6552 delL'11/10224 (All. 54) con la quale é stata indetta |la prhaa
di valutazione comparativa per titoli e discussipuobblica per il reclutamento di due posti di rcapre
a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 commattgrda a) della L. 240/2010 (junior) con regime di
impegno a tempo pieno per il Settore concorsuald2lBolitica Economica, per il Settore Scientifico
disciplinare SECS-P/02 Politica Economica;

- la Disposizione Dirigenziale n. 7964, prot362707, del 26/11/2021 con la quale sono@giovati
gli atti della procedura di cui al punto precedente

RISCONTRATA
- la presenza di un errore materiale all'art. 1 dBilsposizione Dirigenziale citata sopra,
consistente nel fatto che sono stati indicatitisse concorsuale e il settore scientifico disognle errati;

RAVVISATA la necessita di correggere I'errore materialeudiat punto precedente;
DISPONE
Articolo unico

L’art. 1 della Disposizione Dirigenziale n. 79640 n. 302707 del 26/11/2021, con la quale statbapprovati
gli atti della procedura di selezione di cui inmpessa, deve intendersi rettificato come di segiptwtato:

ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedurawdilutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di due ricercatori con rapporto dotava tempo determinato (junior) con regime di igmpe a
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tempo pieno della durata di tre anni per il SettGancorsuale 13/A2 Politica Economica, per il Setto
Scientifico disciplinare SECS-P/02 Politica Econcanicondizionatamente per quanto riguarda la conferma
della posizione in graduatoria dei dott. JudittZo) Annalisa Loviglio, Veronica Leoni e Alessan&®forza ed

a pena di decadenza dall'inserimento in graduatalia produzione nel termine del 20/01/2022 cheodeno
dalla pubblicazione del presente provvediment®sllettino Ufficiale d’Ateneo, della determina djdvalenza,

ai sensi dell'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001, da pddecandidati citati sopra che hanno conseguitiofforato di
ricerca all’estero. La decadenza dall'inserimemtaiaduatoria sara disposta anche in caso di neawio di
dichiarazione di titolo non equivalente a quelleyisto da bando.

p. Il Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8006 PROT. 303604 DH- 29/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 11) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/1 1 GENETICA, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/18 GENETICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la deliberazione assunta dal Dipartimento di Faimadiotecnologie — FABIT del 16/09/2021, recante
la proposta di attivazione di un contratto per nge¢ore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comnhettgra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald @enetica, per il Settore Scientifico discipli@a
BIO/18 Genetica;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 11);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto difaatempo determinato (junior) con regime di impzg

a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 05/I1 Genetica, per il Settorerfhifieo
disciplinare BIO/18 Genetica.

78



15 dicembre 2021 Bollettino Ufficiale dell’Univetaidi Bologna N° 296

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Mercatelli Daniele 78,1/100

Bologna, 29/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8015 PROT. 303613 DH- 29/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 39) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B 4 ECONOMIA DEGLI
INTERMEDIARI FINANZIARI E FINANZA AZIENDALE EPER | L SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P/09 FINANZA AZIENDALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- ladeliberazione assunta dal Dipartimento di S@ekziendali - DISA del 16/09/2021 recante la prapos
di attivazione di un contratto per ricercatore mge determinato per le esigenze del dipartimento
medesimo ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteraetlpd.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo pieno per il Settore Concorsuale 13/B4 Ecaaodegli Intermediari Finanziari e Finanza
Aziendale, e per il Settore Scientifico Discipliee88ECS-P/09 Finanza Aziendale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 39);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxamtempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 13/B4 - Economia degli Intermediari
Finanziari e Finanza Aziendale e per il Settoredfico Disciplinare SECS-P/09 - Finanza Aziendale

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:
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1) BAROS ALEKSANDRA 66/100
2) GIARETTA ELISA 63,06/100
3) MUHAMMAD HUSSAIN 50,5/100

Bologna, 29/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8024 PROT. 303687_ CEL 29/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 58) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/F 1 DIRITTO PROCESSUALE
CIVILE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IUS /15 DIRITTO PROCESSUALE
CIVILE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2010240, Art. 24, comma 3;

— ladeliberazione assunta dal Dipartimento di S@daizridiche - DSG del 15/09/2021 recante la prtaos
di attivazione di un contratto per ricercatore mge determinato per le esigenze del dipartimento
medesimo ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteraetipd.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo definito, per il Settore Concorsuale 12/Fiitldi processuale civile, per il Settore Scientific
disciplinare 1US/15 Diritto Processuale Civile;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®82021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 58);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo definito della durata di tre anni, peratt8re Concorsuale 12/F1 Diritto processuale ciyibr
il Settore Scientifico disciplinare IUS/15 DiritRrocessuale Civile.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Gabellini Elena
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Bologna, 29/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8050 PROT. 304551 DH. 30/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 60) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/A 1 GENETICA MEDICA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/03 GENETICA ME DICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia a) di cui alla legge 30 dicembre 2040240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione del 16/09/2021 assunta dal Dipentito di Scienze mediche e chirurgiche — DIMEC
recante la proposta di attivazione di un contrpétoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettg@ra a) della L. 240/2010 (junior) con regime d
impegno a tempo pieno per il Settore Concorsuald0&enetica Medica, per il Settore Scientifico
disciplinare MED/03 Genetica Medica,;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 60);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 06/A1 Genetica Medica, per il $etto
Scientifico disciplinare MED/03 Genetica Medica.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Monica De Luise 49,30/60
2) Emanuele Salvatore Scarpa 37,45/60
3) Marisa Granato 34,45/60

Bologna, 30/11/2021
81



15 dicembre 2021 Bollettino Ufficiale dell’Univetaidi Bologna N° 296

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8051 PROT. 304552 DH- 30/11/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’11/10/2021 (ALL. N. 17) PER IL RECLUTAMENTO DI 2
POSTI DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C 2 SOCIOLOGIA DEI PROCESSI
CULTURALI E COMUNICATIVI, PER IL SETTORE SCIENTIFIC O DISCIPLINARE SPS/08

VISTI

SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteani

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 20100240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di Fifiese Comunicazione del 15/09/2021 e la deliberazio
assunta dal Dipartimento di Sociologia e DirittdI'8eonomia del 17/09/2021 recanti la proposta di
attivazione di due contratti per ricercatore a tengeterminato per le esigenze del dipartimento
medesimo ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteraedipd.. 240/2010 (junior) con regime di impegno a
tempo pieno per il Settore Concorsuale 14/C2 Sogialdei Processi Culturali e Comunicativi, per il
Settore Scientifico disciplinare SPS/08 SociolatgaProcessi Culturali e Comunicativi;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.355%2 dell'’11/10/2021 (all. n. 17);

la domanda della dott.ssa Cretella dalla qualéaishe la candidata ha conseguito il dottoraticeirca
all'estero e, ai sensi dell'art. 3 del bando dicmso, € stata ammessa alla procedura con rigegila,
more della produzione della determina di equivadetizzui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001,

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di due ricercatori con rapporto diotava tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annil@&sttore Concorsuale 14/C2 Sociologia dei Prdcess
Culturali e Comunicativi, per il Settore Scientdidisciplinare SPS/08 Sociologia dei Processi Caiitu

e Comunicativcondizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della posein graduatoria
della dott.ssa Cretella Agnese ed a pena di dezaddail'inserimento in graduatoria di quest’ultima,
alla produzione nel termine del 20/01/2022, cheodeoo dalla pubblicazione del presente
provvedimento sul Bollettino Ufficiale d’Ateneo, ldedetermina di equivalenza, ai sensi dell’art88
Lgs. n. 165/2001, da parte del candidato citateasope ha conseguito il dottorato di ricerca alées.
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La decadenza dall'inserimento in graduatoria ses@odta anche in caso di ricevimento di dichianaio
di titolo non equivalente a quello previsto da k@and

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Valentina Cappi 91,5/100
2) Agnese Cretella 86,76/100
3) Alessandra Micalizzi 84,1/100
4) Sergio Minniti 82,2/100
5) Osman Arrobbio 79,53/100
6) Niccolo Bertuzzi 78,13/100

Bologna, 30/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8065 PROT. 304757 DH. 30/11/2021

IL DIRIGENTE

VISTO I'art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei ricercatotempo determinato dell’Alma Mater Studiorum
— Universita di Bologna, adottato con Decreto Ret® n. 344/2011 del 29 marzo 2011 e
ss.mm.ii.;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 17/05/20&Melibere del Consiglio di Amministrazione

del 24/05/2011 e del 31/01/2017;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 6552 dell’11/1024 (All. 58) con la quale e stata indetta la
procedura di valutazione comparativa per titolisealssione pubblica per il reclutamento di un
posto di ricercatore a tempo determinato ai sezibad. 24 comma 3 lettera a) della L. 240/2010
(junior) con regime di impegno a tempo pieno pefSdttore concorsuale: 12/F1 - diritto
processuale civile, per il settore scientifico gisnare: IUS/15 - diritto processuale civile;

VISTA La Disposizione Dirigenziale n. 8024 Prot n. 3®8@lel 29/11/2021, con la quale sono stati
approvati gli atti della procedura di cui al puptecedente;

RISCONTRATA la presenza di un errore materiale nella dispos&isopra citata, consistente nel fatto che é
stato indicato un regime di impiego errato;

RAVVISATA la necessita di correggere I'errore materialeudat punto precedente.
DISPONE

Articolo unico
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La Disposizione Dirigenziale n. 8024 Prot n. 3036i@Y 29/11/2021, con la quale sono stati appraylatitti
della procedura di selezione di cui in premesgtiicata come di seguito indicato: le parole “pordefinito”
sono sostituite con le parole “tempo pieno”.

Bologna, 30/11/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8076 PROT. 305080 DA- 01/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 7) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/C 2 CHIMICA INDUSTRIALE, PER
IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE CHIM/04 CHIMICA  INDUSTRIALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., exrtigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Chamiiedustriale “Toso Montanari” del 17/09/2021
recante la proposta di attivazione di un contrpéoricercatore a tempo determinato per le esigdakze
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntettgra a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualéD&himica Industriale, per il Settore Scientifico
disciplinare CHIM/04 Chimica Industriale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@32021

— il bando di selezione pubblica emanato con D.55%2 dell’11/10/2021 (all. n. 7);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 03/C2 Chimica Industriale, peeit@e
Scientifico disciplinare CHIM/04 Chimica Industral

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) FASOLINI ANDREA 88,6/100
2) MACCAFERRI EMANUELE 78/100
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13) | ATZORI CESARE | 60,2/100 |

Bologna, 01/12/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8077 PROT. 305081 DH. 01/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL’ 11/10/2021 (ALL. N. 69) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/ B2 STORIA DELLE RELAZIONI
INTERNAZIONALI, DELLE SOCIETA’ E DELLE ISTITUZIONI EXTRAEUROPEE PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/14 STORIA E ISTITUZIONI DELL’ASIA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in

attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

— la delibera del Dipartimento di Scienze PoliticheéSeciali del 17/09/2021, recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a teghg@rminato per le esigenze del dipartimento nmeaes
ai sensi dellart. 24 comma 3 lettera a) della40/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pien
per il Settore Concorsuale 14/B2 Storia Delle Reldanternazionali, delle Societa e delle Istituzi
Extraeuropee, per il Settore Scientifico Discigplie SPS/14 Storia e Istituzioni dell'Asia;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3522 dell’11/10/2021 (all. n. 69);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditexaotempo determinato (junior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni per il Sett@oncorsuale 14/B2 Storia delle Relazioni
Internazionali, delle Societa e delle Istituziorifaeuropee, per il Settore Scientifico disciplm&PS/14
Storia e Istituzioni dell'Asia.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1 Cimini Giulia 75/100
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Bologna, 01/12/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8085 PROT. 305236 DH. 01/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 16) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/E 1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA PER IL SETTORE SCIENTIF ICO DISCIPLINARE M-PSI/01
PSICOLOGIA GENERALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., aitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le doteni
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Fifiese Comunicazione del 15/09/2021, recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceycaia tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’'art. 24 comntettera a) della L. 240/2010 (junior) con reginie d
impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsualellPsicologia generale, Psicobiologia e
Psicometria per il Settore Scientifico disciplindePSI1/01 Psicologia Generale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 16);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tevetempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlgettore Concorsuale 11/E1 Psicologia generale,
Psicobiologia e Psicometria per il Settore Scietitlisciplinare M-PSI/01 Psicologia Generale.

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Valter Prpic 89,1/100
2) Elisa Scerrati 61,5/100
3) Luigi Felice Cuturi 60,2/100
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Bologna, 01/12/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8086 PROT. 305237 DELL'01/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 48) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D 2 DIDATTICA, PEDAGOGIA
SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA, PER IL SETTORE SCIENT IFICO DISCIPLINARE M-

PED/03 DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE

IL DIRIGENTE
VISTI

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fel delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

il D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministgper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani

del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatain

di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di S@eatedl’Educazione “Giovanni Maria Bertin” del
17/09/2021, recante la proposta di attivazionendiantratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@wacorsuale 11/D2 Didattica, Pedagogia Speciale e
Ricerca educativa, per il Settore Scientifico Dpiniare M-PED/03 Didattica e Pedagogia speciale;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def@82021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.355%2 dell’11/10/2021 (all. n. 48);

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 — Sono approvati gli atti della procedura@utazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tevetempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlfgettore Concorsuale 11/D2 Didattica, Pedagogia
Speciale e Ricerca educativa, per il Settore StmmDisciplinare M-PED/03 Didattica e Pedagogia
speciale.

ART. 2 — E approvata la seguente graduatoria generanerito:

1) Veronica Russo 63/100
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Bologna, 01/12/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8087 PROT. 305238 DH.L'01/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 2) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 08/F 1 — PIANIFICAZIONE E
PROGETTAZIONE URBANISTICA E TERRITORIALE PER IL SET TORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE ICAR/20 — TECNICHE E PIANIFICAZIONE UR BANISTICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., extignlare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20fl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

— i D.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all'’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Aethitra - DA del 17/09/2021 recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a texhgierminato per le esigenze del dipartimento meaes
ai sensi dell’'art. 24 comma 3 lettera a) della40/2010 (junior) con regime di impegno a tempo pien
per il Settore Concorsuale 08/F1 — PianificazioReagettazione Urbanistica e Territoriale per it&e
scientifico disciplinare ICAR/20 — Tecniche e pi@dzione urbanistica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.[B5%2 dell’11/10/2021 (all. n. 2);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 08/F1 — Pianificazione e Progettazi
Urbanistica e Territoriale per il Settore sciewtfidisciplinare ICAR/20 — Tecniche e pianificazione
urbanistica.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) De Luca Claudia 83,95/100
2) Lazzarini Luca 74,40/100
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3) Mahmoud Israa Hanafi Elsayed?2,85/100
Hanafi

4) Cristiano Silvio 71,60/100

5) Giannotti Emanuel 71,45/100

6) Tucci Giorgia 70,35/100

Bologna, 01/12/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8113 PROT. 306230 DH. 02/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  IATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 32) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/L 1 -LINGUE, LETTERATURE E
CULTURE INGLESE E ANGLOAMERICANA E PER IL SETTORE S CIENTIFICO DISCIPLINARE
L-LIN/12 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA INGLESE

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministegper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 -®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Dipahto di Lingue, Letterature e Culture Moderne —
LILEC del 17/09/2021 recante la proposta di attioae di un contratto per ricercatore a tempo
determinato per le esigenze del dipartimento meuesi sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della L
240/2010 (junior) con regime di impegno a tempmepi@er il Settore Concorsuale 10/L1 -Lingue,
Letterature e Culture Inglese e Angloamericana rellp8ettore Scientifico Disciplinare L-LIN/12 -
Lingua e Traduzione - Lingua Inglese;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.3552 dell’11/10/2021 (all. n. 32);

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio ger
reclutamento di un ricercatore con rapporto difaaotempo determinato (junior) con regime di impzg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il@etConcorsuale 10/L1 - Lingue, Letterature e Caltu
Inglese e Angloamericana e per Il Settore Scieatiisciplinare L-LIN/12 - Lingua e Traduzione -
Lingua Inglese;

- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:
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1 Aragrande Gaia 84,1/100
2 Boyarkina Iren 63/100

Bologna, 02/12/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8114 PROT. 306232 DH. 02/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI
SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DELL'11/10/2021 (ALL. N. 67) PER IL RECLUTAMENTO DI 1
POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI D ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/A 2 SCIENZA POLITICA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/04 SCIENZA POL ITICA

IL DIRIGENTE
VISTI

— ['Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/201€l delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- iID.M. 1062 del 10/08/2021 col quale il Ministeper I'Universita e la Ricerca ha attribuito le dotani
del Progetto PON “Ricerca e Innovazione” 2014 —-®6@n riferimento all’Azione IV “Innovazione” e
all’Azione V “Green” in favore di soggetti che patmo attivare contratti di ricerca a tempo deteatan
di tipologia A) di cui alla legge 30 dicembre 2000240, Art. 24, comma 3;

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Dipahto di Scienze politiche e sociali - SPS del
17/09/2021 recante la proposta di attivazione diamiratto per ricercatore a tempo determinatdeper
esigenze del dipartimento medesimo ai sensi delPdrcomma 3 lettera a) della L. 240/2010 (junior)
con regime di impegno a tempo pieno per il Set@wacorsuale 14/A2 Scienza Politica, per il Settore
Scientifico disciplinare SPS/04 Scienza Politica;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del@®2021;

— il bando di selezione pubblica emanato con D.®552 dell’11/10/2021 (all. n. 67);

- la domanda del dott. Acconcia dalla quale risutta it candidato ha conseguito il dottorato di rieer
all'estero e, ai sensi dell’art. 3 del bando di@anso, e stato ammesso alla procedura con riseela,
more della produzione della determina di equivaetizui all'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto ditaxatempo determinato (junior) con regime di imueg
a tempo pieno della durata di tre anni per il Set@oncorsuale 14/A2 Scienza Politica, per il Setto
Scientifico disciplinare SPS/04 Scienza Politicandizionatamente per quanto riguarda la sola
conferma della posizione in graduatoria del dottcdncia Giuseppe ed a pena di decadenza
dall'inserimento in graduatoria di quest'ultimo,laalproduzione nel termine del 20/01/2022, che
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decorrono dalla pubblicazione del presente proweedio sul Bollettino Ufficiale d’Ateneo, della
determina di equivalenza, ai sensi dell'art. 38.s. n. 165/2001, da parte del candidato citatoasop
che ha conseguito il dottorato di ricerca all’estdra decadenza dall'inserimento in graduatoria sar
disposta anche in caso di ricevimento di dichiamaeidi titolo non equivalente a quello previsto da
bando.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Luigi Martino 71/100
2) Giuseppe Acconcia 70/100

Bologna, 02/12/2021

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 8115 PROT. 306234 DH. 02/12/2021 — APPROVAZIONE
ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA AVV  |ATA CON BANDO DI

SELEZIONE PUBBLICA D.D. 4153 DEL 23/06/2021 PER ILRECLUTAMENTO DI 1 POSTO DA
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3 LETTERA B)

VISTI

(SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/E1 -CHIRURGIA CARDIO-TORACO-
VASCOLARE E PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/21 - CHIRURGIA

TORACICA

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011 in
attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.ii., eitigolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20lEl delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Mediaispecialistica, diagnostica e sperimentale - DBME
del 12/02/2021, recante la proposta di attivazdingn contratto per ricercatore a tempo determipato
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensadelP4 comma 3 lettera b) della L. 240/2010 (e8)ni
con regime di impegno a tempo pieno per il Sett@omcorsuale 06/E1 -Chirurgia Cardio-Toraco-
Vascolare e per il Settore scientifico disciplin®fED/21 - Chirurgia Toracica;

la delibera del Consiglio di Amministrazione def(B2021;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[2.153 del 23/06/2021;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di fexaotempo determinato (senior) con regime di impeg
a tempo pieno della durata di tre anni, per il @ettConcorsuale 06/E1 -Chirurgia Cardio-Toraco-
Vascolare e per il Settore scientifico disciplinetED/21 - Chirurgia Toracica.
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- ART. 2 - E approvata la seguente graduatoriargémei merito:

1) Beatrice Aramini 94/100

Bologna, 02/12/2021
p. Il Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

> Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP N.4747/2020 PROT N.153632 DEL 31/072020—
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DL N.
1 POSTO DL CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI - PROFILO DI TECNI CO
ELETTRICO/ELETTROTECNICO PER LA PROGETTAZIONE E DIR EZIONE LAVORI DELLE

OPERE IMPIANTISTICHE, PER LE ESIGENZE DELL'AREA EDI LIZIA E SOSTENIBILITA’
(AUTC) DI QUESTO ATENEO, INDETTO CON D.D. N. 8686 DEL 12.11.2019 E PUBBLICATO
SULLA G.U. N. 91 DEL 19.11.2019

IL DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiob@i ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiute ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieneicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod$§ma Mater Studiorum - Universita di Bologna jpiarte
del personale tecnico-amministrativo, adottato@Ban. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 8686 del 122019, avviso pubblicato sulla G.U. n. 91 del 12019,
con la quale e stato indetto un concorso pubhtieogsami, a n. 1 posto di Cat. D1 — area tect@caico
scientifica ed elaborazione dati, profilo di tean@lettrico/elettrotecnico per la progettazionérezione
lavori delle opere impiantistiche, per le esigede#’ Area Edilizia e Sostenibilita (AUTC) di questo
Ateneo;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice inigisulta che nessun candidato ha superato entréerireve,
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DISPONE:

Il concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di D4 — area tecnica, tecnico scientifica ed elakione dati,
profilo di tecnico elettrico/elettrotecnico perdeogettazione e direzione lavori delle opere imps&iiche, per le
esigenze dell'Area Edilizia e Sostenibilita (AUT@)questo Ateneo, indetto con D.D. 8686 del 12.01%e
pubblicato sulla G.U. n. 91 del 19.11.2019, ha aadito negativo.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSOAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 4748/2020 PROT. 153635 DEL 31/07/2020-
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DL N.
2 POSTI DL CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI —, PER LE ESIGENZ E DELL'AREA EDILIZIA E
SOSTENIBILITA’ (AUTC) E DELL'AREA SERVIZI BOLOGNA ( ASB) DI QUESTO ATENEO, DI
CUI UNO RISERVATO Al SENSI DEGLI ARTT. 1013 E 678 DEL D.LGS. 15.03.2010 N. 66 (FFAA) DI
QUESTO ATENEO, INDETTO CON D.D. N. 8687 DEL 12.11.219 E PUBBLICATO SULLA G.U. N.
91 DEL 19.11.2019

IL DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiubei ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifithe ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna pirte
del personale tecnico-amministrativo, adottato@Bnn. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 8687 del 124019, avviso pubblicato sulla G.U. n. 91 del
19.11.2019,con la quale é stato indetto un congoudblico, per esami, a n. 2 postl di Cat. D1 -aare
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione daper le esigenze dell’Area Edilizia e Sostenidilit

(AUTC) e dell’Area Servizi Bologna (ASB) dell’Atenedi cui uno riservato ai sensi degli artt. 1014 e
678 del D.Lgs. 15.3.2010 n. 66 (FFAA);

VISTI gli atti della commissione giudicatrice inigisulta che nessun candidato ha superato entréerreve,

DISPONE:
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Il concorso pubblico, per esami, a n. 2 posti di. ©d — area tecnica, tecnico scientifica ed elabione dati,
per le esigenze 7dell’Area Edilizia e Sosteiitbil AUTC) e dell’Area Servizi

Bologna (ASB) dell’Ateneo, di cui uno riservatosainsi degli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 15.3.2010

n. 66 (FFAA), indetto con D.D. 8687 del 12.11.20&38ubblicato sulla G.U. n. 91 del 19.11.20219,

ha avuto esito negativo.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSCAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 5070/2021 DEL 28/07/2021 PROT. N. 185245 DI
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI
DUE POSTI DI CAT. C1 — AREA TECNICA, TECNICO SCIENT IFICA ED ELABORAZIONE DATI,
PER LE ESIGENZE DELL'AREA EDILIZIA E SOSTENIBILTA’ — AUTC DI QUESTO ATENEO —
DI CUI UNO RISERVATO A VOLONTARIO DELLE FFAA, INDET TO CON D.D. 604/20498 DEL
29.01.2021 E PUBBLICATO SULLA G.U. 9 DEL 2.02.2021

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiub@i ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiute ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna pirte
del personale tecnico-amministrativo, adottatoRBan. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 604/20498 &4.01.2021, con la quale e stato indetto il cosmor
pubblico, per esami, a n. 2 posti di Cat. C, posigieconomica 1, area tecnica, tecnico scientfita
elaborazione dati, per le esigenze dell’Area Edilezsostenibilita — AUTC di questo Ateneo, dieno
riservato a volontario delle FFAA, avviso pubblwadulla Gazzetta Ufficiale — 4* Serie Speciale
“Concorsi ed Esami’ n. 9 del 2.02.2021,

VISTI gli atti della commissione giudicatrice;

ACCERTATO che tra gli idonei non ci sono candidatipossesso dei requisiti necessari per usufrétiad
riserva a favore delle categorie di cui all'art.ddl D.Lgs. 8/2014, e dell’articolo 678 comma 9, de
Lgs.vo 66/2010,
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DISPONE:

Art. 1 — sono approvati gli atti concorso pubbliper esami, a n. 2 posti di Cat. C, posizione ecoc® 1, area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione getile esigenze dell’Area Edilizia e sostenibiitAUTC
di questo Ateneo, di cui uno riservato a volontatelle FFAA, indetto con D.D. 604/20498 del
29.01.2021 e avviso pubblicato sulla Gazzetta U@fiec— 4" Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 9
del 2.02.2021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

Cognome Nome TOTALE /60
1 |CATALINI ALICE 50
2 |BRUNO ROCCO 49
3 |PAZZAGLIA MARIA 48
4 |SPRIO GIUSEPPE IVAN 46
5 |CINTI FEDERICO 44

Art. 3 — Sono dichiarati vincitori del concorsoDatt.ssa Alice Catalini e il Dott. Bruno Rocco.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSOAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 5071/2021 DEL 28/07/2021 PROT. 185246 DI
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA DI UN POSTO DI CAT. EP1 — AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PER LE ESIGENZE DELL’AREA EDILIZ |A E SOSTENIBILTA’ — AUTC
DI QUESTO ATENEO — INDETTO CON D.D. 623/ 21456 DEL29.01.2021 E PUBBLICATO SULLA
G.U. 9 DEL 2.02.2021

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive mdlgg ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdaaecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna plarte
del personale tecnico-amministrativo, adottatoBan. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020
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VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 623/21456 @&£.01.2021, con la quale e stato indetto un c@acor
pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di (&, posizione economica 1, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigeredléAdea Edilizia e Sostenibilita - AUTC di questo
Ateneo, awviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiald™ Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 9 del

2.02.2021,

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

Art. 1 — sono approvati gli atti concorso pubbliper titoli ed esami, a n. 1 posto di Cat. EP,7p08e economica
1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazdtati, per le esigenze dell’Area Edilizia e Sotiéita
- AUTC di questo Ateneo, indetto con D.D. 623/2148629.01.2021 e avviso pubblicato sulla Gazzetta

DISPONE:

Ufficiale — 4~ Serie Speciale “Concorsi ed Esami9ndel 2.02.2021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeranerito:

Cognome Nome Totale/70
1 TARTARI CRISTINA 65
2 CARRERA CARMEN 61
3 DI NARDO MARA 60
4 DI STASIO NICOLA 56
5 GENTILI CLAUDIO 51
6 PANDOLFO MARIA 49
7 UGOLINI MONICA 48
(precede per minore eta)
8 CRISTIANI CESARE 48
9 CAVINA IRENE 45
10 LAUDAZI EVA 44
(precede per Lodevole Servizio presso questa P
11 DE BONIS LAVINIA 44

Art. 3 — E’ dichiarata vincitrice del concorsoDatt.ssa Cristina Tartari.
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CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSOAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 6124/2021 DEL 22/09/2021 PROT. N. 231632 DI
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, AN. 1 POSTO DI
CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNIC O SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
SPECIALISTICA, DIAGNOSTICA E SPERIMENTALE — DIMES D | QUESTO ATENEO, PRESSO
EDIMESLAB, UNITA ORGANIZZATIVA DI PROSSIMA ATTIVAZI  ONE — INDETTO CON D.D.
3370/124031 DEL 21.05.2021E PUBBLICATO SULLA G.U.H®DEL 25.05.2021

LA DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fioba@i ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna piarte
del personale tecnico-amministrativo, adottato@Bnn. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 3370/124034l @1.05.2021, con la quale é stato indetto un @wac
pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di at.posizione economica 1, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigemtdipartimento di Medicina Specialistica, Diagnoat
e Sperimentale — DIMES di questo Ateneo, pressdVi@3Lab, unitd organizzativa di prossima
attivazione, avviso pubblicato sulla Gazzetta \idfie — 4" Serie Speciale “Concorsi ed Esami” nddll
25.05.2021;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

DISPONE:

Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso puddl per titoli ed esami, a n. 1 posto di Cat. Dsipione
economica 1, area tecnica, tecnico scientifical@iooeazione dati, per le esigenze del Dipartimetto
Medicina Specialistica, Diagnostica e Sperimertal2IMES di questo Ateneo, presso eDIMESLab,
unita organizzativa di prossima attivazione, ingdaton D.D. 3370/124031 del 21.05.2021e awviso
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Salec‘Concorsi ed Esami” n. 41 del 25.05.2021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeranerito:

Cognome Nome Totale/70
97




15 dicembre 2021 Bollettino Ufficiale dell’Univetaidi Bologna N° 296

1 CERCENELLI LAURA 61,25

Art. 3 — E’ dichiarata vincitrice del concorsoDatt.ssa Laura Cercenelli.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSQAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA

COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 6199/2021 DEL 23/09/2021 PROT.N. 233261 DI
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 1 POSTO DI CAT. D,
POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENT IFICA ED ELABORAZIONE

DATI, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA  SPECIALISTICA,

DIAGNOSTICA E SPERIMENTALE — DIMES DI QUESTO ATENEO - PRESSO EDIMES

LAB/LABORATORY OF TOXIC ENZYMES AND IMMUNOTARGETING , UNITA
ORGANIZZATIVA DI PROSSIMA ATTIVAZIONE, NELLA SEDE D | PATOLOGIA GENERALE,
BOLOGNA — INDETTO CON D.D. 3371/124032 DEL 21.05.2201 PUBBLICATO SULLA G.U. 41 DEL
25.05.2021

LA DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;
VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna piarte
del personale tecnico-amministrativo, adottatoBan. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato

da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 3371/12403& @1.05.2021, con la quale & stato indetto un @siac
pubblico, per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posizieconomica 1, area tecnica, tecnico scientfita
elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimdnkdedicina Specialistica, Diagnostica e Speriraént
— DIMES di questo Ateneo - presso eDIMES lab/latmyaof toxic enzymes and immunotargeting,
unita organizzativa di prossima attivazione, ne#lde di Patologia generale, Bologna, avviso pudsialic
sulla Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale “Casced Esami” n. 41 del 25.05.2021;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

DISPONE:
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Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso pudi| per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posizios@emica 1,

area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazicstg ger le esigenze del Dipartimento di Medicina
Specialistica, Diagnostica e Sperimentale — DIME§uésto Ateneo - presso eDIMES lab/laboratory of
toxic enzymes and immunotargeting, unita organizaati prossima attivazione, nella sede di Patalogi

generale, Bologna, indetto con D.D. 3371/1240322de05.2021 e avviso pubblicato sulla Gazzetta

Ufficiale — 4~ Serie Speciale “Concorsi ed Esami4df del 25.05.2021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

Cognome Nome Totale/60
1 BORTOLOTTI MASSIMO 60
2 MAIELLO STEFANIA 56
3 MAZZEO AURORA 49
4 BROSEGHINI ELISABETTA 44
5 VENTURI GIULIA 42
(precede per minore eta)
6 SALAMON IRENE 42
(precede per minore eta)
7 ZACCHINI FEDERICO 42

Art. 3 — E’ dichiarato vincitore del concorso ibfd. Massimo Bortolotti.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSQAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 6833/2021DEL 21/10/2021 PROT. 270514 DI
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 2 POSTI DI CAT. C,
POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENT IFICA ED ELABORAZIONE
DATI, PER LE ESIGENZE DELL'AREA SERVIZI DI BOLOGNA — ASB DI QUESTO ATENEO, DI
CUI UNO RISERVATO A VOLONTARI DELLE FFAA — INDETTO CON D.D. 2091/70769 DEL
22.03.2021 E PUBBLICATO SULLA G.U. 24 DEL 26.03.20p, COSI' COME MODIFICATA DALLA
D.D. 3155/116072 DEL 12.05.2021 E PUBBLICATA SULLAS.U. 38 DEL 14.05.2021
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LA DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive nmicldg ed integrazioni;

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifithe ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto IstruzieiRicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna plarte
del personale tecnico-amministrativo, adottatoBan. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 2091/70769 @2.03.2021, con la quale e stato indetto un c@wco
pubblico, per esami, a n. 2 posti di Cat. C, posigieconomica 1, area tecnica, tecnico scientftta
elaborazione dati, per le esigenze dellArea SediiBologna — ASB di questo Ateneo, di cui uno
riservato a volontari delle FFAA, awviso pubblicatalla Gazzetta Ufficiale — 4* Serie Speciale
“Concorsi ed Esami” n. 24 del 26.03.2021, cosi comdificata dalla D.D. 3155/116072 del 12.05.2021,
awvviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4" i8&peciale “Concorsi ed Esami” n.38 del 14.05.2021

VISTI gli atti della commissione giudicatrice;

ACCERTATO che tra gli idonei non ci sono candidatipossesso dei requisiti necessari per usufrietia d
riserva a favore delle categorie di cui all'art.dell D.Lgs. 8/2014, e dell’articolo 678 comma 9, De
Lgs.vo 66/2010;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 6731/2021 pra. 266891 del 18/10/2021 con la quale sono stati
approvati gli atti del concorso pubblico, per esaamn. 2 posti di Cat. C, posizione economica éaar
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione ¢, le esigenze dell’Area Servizi di Bologna — A&B
guesto Ateneo, di cui uno riservato a volontariledétFAA — indetto con D.D. 2091/70769 del
22.03.2021, avviso pubblicato sulla Gazzetta UHfeei- 4" Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 24
del 26.03.2021, cosi come modificata dalla D.D.53156072 del 12.05.2021, awviso pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale “ConcorsEsdmi” n.38 del 14.05.2021;

CONSIDERATO che all'art. 3 della suddetta Dispasiw Dirigenziale e stato, per mero errore materiale
dichiarato vincitore un solo candidato, e non doumae previsto dal bando di concorso suindicato;

ACCERTATA la necessita e l'urgenza di modificare daddetta D.D. n. 6731/2021 prot. n. 266891 del
18/10/2021, al fine di non pregiudicare la posigidegli idonei in graduatoria,

DISPONE:

Art. 1 — La graduatoria del concorso pubblico, esami, a n. 2 posti di Cat. C, posizione econorhjcarea
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione geti,le esigenze dell’Area Servizi di Bologna — A&B
questo Ateneo, di cui uno riservato a volontariledéfFAA — indetto con D.D. 2091/70769 del
22.03.2021, avviso pubblicato sulla Gazzetta Uifeei- 4™ Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 24
del 26.03.2021, cosi come modificata dalla D.D.53156072 del 12.05.2021, avviso pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale “Concorsbsdmi” n.38 del 14.05.2021, e cosi modificata:
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Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeranerito:

Cognome Nome Totale/60
1 D'OSTILIO EMANUELE 54
2 LUCIANI ANTONELLA 53
3 MINERVA ANTONIO 52
4 CAMPIANI SIMONA 50
(precede per figlio/i a carico)
5 GRIGOLETTO ANNA 50
6 VALLI SIMONA 48,5
7 CATALINI ALICE 48
(precede per minore eta)
8 DI GIOVANNI GIAMPIERO 48
9 CESARI STEFANO 43

Art. 3 — Sono dichiarate/i vincitrici/tori del coorso:
1- D'OSTILIO EMANUELE
2- LUCIANI ANTONELLA

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSOAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 7385/2021 DEL 8/11/2021 PROT. N. 286238 - MODIFICA
DELLA DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE 7075/278864 DEL 28 .10.2021 DI APPROVAZIONE DEGLI
ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, AN. 2 POSTI DI CAT. D, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED E LABORAZIONE DATI, PER LE
ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIR URGICHE (DIMEC) - UNITA
DI LABORATORIO DI TOSSICOLOGIA FORENSE E CENTRO DI RICERCA BIOMEDICA
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APPLICATA — CRBA DI QUESTO ATENEO — INDETTO CON D.D . 2090/ 70765 DEL 22.03.2021 E
AVVISO PUBBLICATO SULLA G.U. 24 DEL 26.03.2021

LA DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna piarte
del personale tecnico-amministrativo, adottatoRBan. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 7075/27886 88.10.2021, con la quale sono stati approvadittjldel
concorso pubblico, per esami, a n. 2 posti di ©atposizione economica 1, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigergeDipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
(DIMEC) - Unita di laboratorio di Tossicologia faree e Centro di Ricerca Biomedica Applicata —
CRBA di questo Ateneo, indetto con D.D. 2090/ 70@éb622.03.2021 e avviso pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale — 4™ Serie Speciale “Concorsi ed Esami24 del 26.03.2021;

CONSIDERATO che all'art. 3 della suddetta Dispasiw Dirigenziale € stato, per mero errore materiale
dichiarato vincitore un solo candidato, e non dume previsto dal bando di concorso suindicato;

ACCERTATA la necessita e I'urgenza di modificaresladdetta D.D. 7075/278864 del 28.10.2021, al dine
non pregiudicare la posizione dei vincitori e deédginei in graduatoria,

DISPONE:

Art. 1 — La graduatoria di merito del concorso gdida per esami, a n. 2 posti di Cat. D, posizieaenomica
1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazidati, per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche (DIMEC) - Unita di laboratrili Tossicologia forense e Centro di Ricerca
Biomedica Applicata — CRBA di questo Ateneo, indeton D.D. 2090/70765 del 22.03.2021 e avviso
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Splec*Concorsi ed Esami” n. 24 del 26.03.2021, cosi
come risulta dalla D.D. 7075/278864 del 28.10.2@2donfermata la seguente:

Cognome Nome Totale/60

1 PORRU EMANUELE 55
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2 PERRONE ALESSANDRO 53
3 MOHAMED SUSAN 52
4 INTERINO NICOLO’ 51

(precede per minore eta)

5 ROSSI FRANCESCA
51

6 MAGAGNOLI MATTEO 47
(precede per minore eta)

7 SABATINI LAURA
47

8 BARONE ROSSELLA 46
(precede per minore eta)

9 MARTELLI GIULIA

46

10 VERARDI LAURA 45
(precede per minore eta)

11 TORTORELLA SILVIA 45

12 VENTURINI ALICE 44

Art. 2 — I'art. 3 della D.D. 7075/278864 del 282021 e modificato nel senso che sono dichiaratitori del
concorso il Dott. Emanuele Porru ed il Dott. Alesi® Perrone.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSOAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP: N: 7415 DEL 09/11/2021 PROT. N. 287256 DI
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, AN. 1 POSTO DI CAT. D,
POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENT IFICA ED ELABORAZIONE

DATI, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE B IOMEDICHE E
NEUROMOTORIE - DIBINEM, SEDI DI ANATOMIA COMPRESA Q UELLA PRESSO
L’'OSPEDALE BELLARIA DI QUESTO ATENEO — INDETTO CON D.D. 2803/100330 DEL
23.04.2021 E PUBBLICATO SULLA G.U. 33 DEL 27.04.20pR
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LA DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive mda ed integrazioni

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifithe ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto IstruzieiRicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna plarte
del personale tecnico-amministrativo, adottatoBan. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 2803/1003381 @3.04.2021, con la quale & stato indetto un @siac
pubblico, per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posgieconomica 1, area tecnica, tecnico scientftta
elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimen&cienze Biomediche e Neuromotorie - DIBINEM,
sedi di Anatomia compresa quella presso I'OspeBalkaria di questo Ateneo, avviso pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale “ConcorskEsdmi” n. 33 del 27.04.2021;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,

DISPONE:

Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso pudi| per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posiziosaemica 1,
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazioat ger le esigenze del Dipartimento di Scienze
Biomediche e Neuromotorie - DIBINEM, sedi di Anatancompresa quella presso 'Ospedale Bellaria
di questo Ateneo, indetto con D.D. 2803/10033028D4.2021 e avviso pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale — 4~ Serie Speciale “Concorsi ed Esami38 del 27.04.2021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeranerito:

Cognome Nome Totale/60
1 LODI SIMONE 58
2 RUSCIANO ISABELLA 55
3 RODIA MARIA TERESA 50

Art. 3 — E’ dichiarato vincitore del concorso ibfd. Simone Lodi.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad
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CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSOAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP: N. 7503/2021 DEL 12/09/2021 PROT. N. 291263 DI
APPROVAZIONE ATTI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 1 POSTO DI CAT. D,
POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO SCIENT IFICA ED ELABORAZIONE

DATI, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE AGRO -
ALIMENTARI DI QUESTO ATENEO, PRESSO L'UNITA DI LABO RATORIO MECCANICA
AGRARIA DI CADRIANO DI QUESTO ATENEO — INDETTO CON D.D. 3313/122027 DEL
19.05.2021 E PUBBLICATO SULLA G.U. 40 DEL 21.05.20R

LA DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto IstruzieiRicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod¥§ima Mater Studiorum - Universita di Bologna pirte
del personale tecnico-amministrativo, adottato@Ban. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 3313/1220251 d9.05.2021, con la quale & stato indetto un @siac
pubblico, per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posizieconomica 1, area tecnica, tecnico scientfita
elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimenfcienze e Tecnologie Agro — Alimentari di qaest
Ateneo, presso I'Unita di laboratorio Meccanicaaaigr di Cadriano, avviso pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale — 4~ Serie Speciale “Concorsi ed Esami4 del 21.05.2021;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,
DISPONE:

Art. 1 — sono approvati gli atti del concorso pudil per esami, a n. 1 posto di Cat. D, posizios@emica 1,
area tecnica, tecnico scientifica ed elaboraziaig per le esigenze del Dipartimento di Scienze
e Tecnologie Agro — Alimentari di questo Atenecegmo I'Unita di laboratorio Meccanica agraria di
Cadriano, indetto con D.D. 3313/122027 del 19.0512€ avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale —
4™ Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 40 deD22021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

Cognome Nome Totale/60
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1 MINARELLI FRANCESCA 54
2 MARTELLI ROBERTA 50
3 RIVAROLI SERGIO 46

Art. 3 — E’ dichiarata vincitrice del concorsoDatt.ssa Francesca Minarelli.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSQAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA°. ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP: N. 7979/2021 DEL 26/11/2021 PRPT.N. 302782
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROGRESSIONE VERTICALE PER N. 2 POSTI DI CAT. EP1,
AREA AMMINISTRATIVA GESTIONALE, AMBITO AMMINISTRATI VO, PER LE SEGUENTI

AREE: AREA BIBLIOTECHE E SERVIZI ALLO STUDIO E AREA DEL PERSONALE, INDETTA
CON D.D. 3640/134954 DEL 3.06.2021 E PUBBLICATA SUIA PAGINA INTRANET DI ATENEO IL
GIORNO 7.06.2021

LA DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive niddéf ed integrazioni

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiub@i ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiute ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445

VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifithe ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplindlelgprogressioni verticali ai sensi del D. Lgs. ZBl7
riservate al personale tecnico amministrativo nvige presso I’Alma Mater Studiorum — Universita d
Bologna emanato con DR 1149/2019 del 3 luglio 20p@bblicato sul Bollettino ufficiale di Ateneo n.
270 del 15 luglio 2019;

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 3640/13495dl djiorno 03.06.2021, con la quale e stata indetta
progressione verticale per 2 posti di Categoria -ERarea amministrativa— gestionale, ambito
amministrativo, per le seguenti Aree: Area Bibldte e Servizi allo Studio e Area del Personale,
pubblicata sulla pagina Intranet di Ateneo il gmih06.2021;

VISTI gli atti della commissione giudicatrice,
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DISPONE:

Art. 1 - Sono approvati gli atti della progressioregticale per 2 posti di Categoria EP — area anstnativa—
gestionale, ambito amministrativo, per le seguAntie: Area Biblioteche e Servizi allo Studio e Area
del Personale indetta con D.D. 3640/134954 dehgi®3.06.2021 e pubblicata sulla pagina Intranet di
Ateneo il giorno 7.06.2021;

Art. 2 - E approvata la seguente graduatoria gémeianerito:

N. COGNOME E NOME PUNTEGGIO/90
1 RANA GIUSEPPE 87,8
2 CALIENDO GIUSEPPINA 86,5
3 VERARDO GIUSEPPE 79,5
4 MACAGNINO TAMARA 74,5
S PIGLIACELLI FILIPPO 74,3
6 BREGA ANNALISA 73,7
7 TACCONI SERENA 72,5
8 SANTORO BIANCA 72,3
9 VALENTE FRANCESCA 71,7
10 | TARDINO ELISABETTA 70,3

Art. 3 — Sono dichiarati vincitori del concorsdibtt. Giuseppe Rana e la Dott.ssa Giuseppina Ghdien

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSOAL TRIBUNALE
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 8185/2021 DEL 06/12/2021 PROT. N. 308230 DI
APPROVAZIONE ATTI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, AN . 2 POSTI DI CAT. D,
POSIZIONE ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA GESTIONA LE, PER LE ESIGENZE DI
QUESTO ATENEO, DI CUI UNO RISERVATO A VOLONTARIO DE LLE FFAA, INDETTO CON
D.D. 3003/109991 DEL 5.05.2021 E AVVISO PUBBLICATCGSULLA GAZZETTA UFFICIALE — 4"
SERIE SPECIALE “CONCORSI ED ESAMI” N. 36 DEL 7.05.2021

LA DIRIGENTE
VISTO il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e successive mdg ed integrazioni
VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168;
VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241 e successive fiobdi ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successiveifiate ed integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445
VISTO il D. Lgs. 03.03.2001, n. 165 e successivdifithe ed integrazioni;
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VISTO il Contratto Collettivo di lavoro del persdadecnico - amministrativo del Comparto Istruzieieicerca,
sottoscritto in data 19.04.2018;

VISTO il Regolamento sull'accesso all'impiego pod$8ma Mater Studiorum - Universita di Bologna jpiarte
del personale tecnico-amministrativo, adottatoBan. 190/732 del 17.06.2002, cosi come modificato
da ultimo, con DR. 1130/182043 del giorno 8.09.2020

VISTA la Disposizione Dirigenziale n. 8150/306808 8.12.2021, con la quale sono stati approvatatglidel
concorso pubblico, per esami, a n. 2 posti di Catposizione economica 1, area amministrativa
gestionale, per le esigenze di questo Ateneo, idimul riservato a volontario delle FFAA, indettanco
D.D. 3003/109991 del 5.05.2021, avviso pubblicatiasGazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale
“Concorsi ed Esami” n. 36 del 7.05.2021;

VERIFICATO che per un mero errore materiale, ng@ésizioni di alcuni candidati che hanno riportato i
punteggio di 46,5 risulta errata la numerazionggassiva, ed in particolare di Mazzeo Maria Fracaes
Pilosu Lavinia, Orlando Antonio Maria, Antonionil8a, Loiudice Maria Luigia, Capraro Elisa;

ACCERTATO che i requisiti di preferenza a parit¥aliutazione dei candidati, secondo quanto dispaettart.
10 del bando di concorso, risultano corretti;

VERIFICATA l'urgenza di provvedere,
DISPONE:

Art. 1 - La graduatoria generale di merito del @mso pubblico, per esami, a n. 2 posti di cat. @sizione
economica 1, area amministrativa gestionale, pesilgenze di questo Ateneo, di cui uno riservatolantario
delle FFAA, indetto con D.D. 3003/109991 del 5.022 e awviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiak™serie

speciale “Concorsi ed Esami” n. 36 del 7.05.202b% confermata:

Cognome Nome Totale /60

1 | BONATTI MARTA 57
2 | MICHELINI ALICE 56
3 | MAZZOLI CAMILLA 55

(precede per Lodevole Servizio pressd

guesta PA e minore etd)
4 | FIORENTINI SILVIA 55
5 | GRASSIGLI PIERO 54,5
6 | D'EMIDIO MARTINA 54
7 | PROLI DANIELA 53
(precede per figlio/i a carico)

8 | MALAVASI CHIARA 53
9 | BENFENATI ROSSANA 52,5

(precede per Lodevole Servizio pressd

guesta PA)
10 | MORITTU ALESSIA 52,5
(precede per minore eta)

11 | SIMONETTI FRANCESCA 52,5
12 | SPADARO CLAUDIA 52

(precede per Lodevole Servizio pressd

guesta PA e figlio/i a carico)

13| GIRO DAVIDE 52
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14 | MORABITO MARTINA 51,5
15 | MAZZETTI LAURA 50
(precede per minore eta)
16 | ARCIERI GIANLUCA 50
17 | CASALE MARA 49,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
18 | MACCHIAVELLI MARCO 49,5
(precede per figlio/i a carico e minore etga)
19 | DALLA CASA MARGHERITA 49,5
(precede per figlio/i a carico)
20 | POPPI SOFIA 49,5
(precede per minore eta)
21 | DE GREGORIIS ELISA 49,5
22 | PONISSI MARIANGELA 49
(precede per Lodevole Servizio pressd
questa PA, figlio/i a carico e minore etal
23 | DE FRANCESCHI MARIA CHIARA 49
(precede per Lodevole Servizio pressd
questa PA, figlio/i a carico e minore etal
24 | STRANIERI CHIARA 49
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e figlio/i a carico)
25| CALZOLARI FRANCESCA 49
(precede per figlio/i a carico)
26 | MODONI EUGENIA MARIA 49
(precede per minore eta)
27 | MOLIN ALICE MARTHA 49
28 | BROGGIO LINDA 48,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
29 | MARINO ANDREA 48,5
(precede per figlio/i a carico)
30 | NATALICCHIO LUCIA 48,5
31| OPRANDI RAMONA 48
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e minore eta)
32| ABBONDANZA LUCA 48
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
33| NANNI FRANCESCA 48
(precede per minore eta)
34 | KUDRYASHOVA ALLA 48

(precede per minore eta)
Posizione condizionata alla produzione
della determina di equivalenza
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35| SANTI MASSIMO 48

(precede per minore eta)
36 | BARONI MONICA 48
37| TOLOMELLI MARTA 47,5

(precede per Art. 5, co 4, punto 11 del
D.P.R. 487/94)

38 | CONSAGA CLARISSA 47,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
39| ZURLA ANNA 47,5
(precede per figlio/i a carico)
40 | VERONA CRISTINA 47,5
(precede per Lodevole Servizio presso altra

PA)
41 | CARNEVALE ERIKA 47,5
42 | MARINO SUSANNA 47

(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e figlio/i a carico)

43 | SENA MORENA 47

(precede per figlio/i a carico)
44 | MOCCI SERENA 47
45| TAROZZI ANNALISA 46,5

(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e figlio/i a carico)

46 | MAZZEO MARIA FRANCESCA 46,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)

47 | PILOSU LAVINIA 46,5

(precede per minore eta)
48 | ORLANDO ANTONIO MARIA 46,5

(precede per minore eta)
49 | ANTONIONI SILVIA 46,5

(precede per minore eta)
50 | LOIUDICE MARIA LUIGIA 46,5

(precede per minore eta)
51| CAPRARO ELISA 46,5
52 | DIPERSIO FEDERICO DANIEL 46

(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
53 | MOLESINI AMBRA 46
(precede per figlio/i a carico)

54 | LAZZARETTI FRANCESCA 46

(precede per minore eta)
55| TESSARI MICHELA 46

(precede per minore eta)
56 | MAZZU CLAUDIO 46

(precede per minore eta)
57 | IANNELLO FEDERICO 46

(precede per minore eta)
58 | CROCIANI DANIELA 46
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59 | PENNISI LUCIA FIAMMETTA 45,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e numero di figli a carico)
60 | BUSCAROLI ANNALISA 45,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e numero di figli a carico)
61 | CACCIA SERGIO 45,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
62 | LUCCIARINI ELISA 45,5
(precede per figlio/i a carico)
63 | Plzzl ALBERTO 45,5
(precede per minore eta)
64 | RAGAZZINI PAOLA 45,5
65 | DONATI LUCA 45
(precede per figlio/i a carico)
66 | DE BARTOLO PAOLA 45
(precede per minore eta)
67 | CALZOLARI CRISTINA 45
68 | CAPELLI ALESSANDRA 44,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e figlio/i a carico)
69 | CAVAZZA FRANCESCA 44,5
(precede per figlio/i a carico)
70 | FORNASINI LINDA 44,5
(precede per minore eta)
71 | BRIGANTI MARA 44,5
(precede per minore eta)
72 | ZAMPIERI LARA 445
(precede per minore eta)
73 | PERRELLA DAVIDE 44,5
74 | FERRAIOLI SIMONA MARIA 44
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
75| SERGI MARIANTONIETTA 44
(precede per minore eta)
76 | DELL'ORSO MARTINA 44
(precede per minore eta)
77 | ARAGRANDE GAIA 44
(precede per minore eta)
78 | FABBRI ELETTRA 44
79 | BRAMATO CARMEN 43,5
(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA)
80| LOLLI ERICA 43,5
(precede per figlio/i a carico)
81| SERBAN ALINA GEANINA 43,5
(precede per minore eta)
82 | PIERSIGILLI SARA 43,5
83| ROLLI ELENA GIOVANNA 43
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(precede per Lodevole Servizio pressd
guesta PA e figlio/i a carico

84 | MARTINI NICCOLO 43

(precede per minore eta)
85| SCIOMMERI CLAUDIA 43

(precede per minore eta)
86 | GIOVAGNOLI STEFANIA 43
87 | NICOLINI GIULIA 42

(precede per minore eta)
88 | DE LORENZO CARLA 42

Art. 2 — Sono dichiarate vincitrici del concorsoDott.sse Marta Bonatti e Alice Michelini.

Firmato digitalmente dalla Dirigente
Alice Corrad

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSQAL TRIBUNALE

AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL'EMILIA° ROMAGNA ENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE.
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